-~ WMUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

FONDOS EN ADMINISTRACION

La Directora (S) que suscribe, en su calidad de responsable de la actividad que a continuacién se
indica, viene a presentar el siguiente programa, el que se encuentra debidamente fundamentado:

NOMBRE “PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL
INCENTIVO SEGUNDA CUOTA 2017”

OBJETIVO GENERAL Fomentar el trabajo de la oficina municipal de intermediacién
laboral de la comuna de Chiguayante

FECHA DE REALIZACION : Febrero a Junio 2018
DETALLE DE GASTOS :
ITEM VALOR

™ ITEM VALOR $
\Honorarios $ 1.280.000.-
ago de servicios $ 78.185.-
g

Tootal $/1.358.185.-

IHUEZA ZUNIGA
SARROLLO COMUNITARIO
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ESCISTERNAS . . LOREN
INISTRACION Y FZAS (S) DIRECTORA(S)

Certificado de Disponibi|idam‘\4/nf Imput.acién Presupuestaria: /7 lﬂlﬁ.OT 120.a02
DECRETON_ ) 9) | CHIGUAYANTE, 1 6 FEB 2018 /

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 21.053, de fecha 21 de Diciembre de 2017, Ley de
Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2018; Decreto Alcaldicio N°529 de
fecha 22/03/2017 que aprueba y ratifica el Convenio de Colaboracion con trasferencia de
recursos para la ejecucion del programa fortalecimiento OMIL afio 2017, entre el Servicio
Nacional de Capacitacion y empleo y la Municipalidad de Chiguayante; Resolucién Exenta
N°570 del 21 de Febrero 2017 del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE)
Regién del Bio Bio, que aprueba convenio de colaboracion para la ejecucion del programa
Fortalecimiento OMIL afio 2017 y transfiere recursos para gastos de operacion: y en uso de
las facultades que me confiere los art. 12°, 56° y 63° de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- Apruébese/ el programa\ Fondos en Administracion individualizado, respaldado por los

de Administracion y Finanzas.
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