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I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL

En la Sala de Sesiones de la Municipalidad de Chiguayante, del dia miércoles 04 de
Marzo de 2020, siendo las 11:15 horas, se da por iniciada la Sesién Ordinaria del Concejo
Municipal.

Preside la Sesidn el Presidente del Concejo, Don José Antonio Rivas Villalobos,
Alcalde de la Comuna; y actiia como Secretario del Concejo, Don Lisandro Tapia Sandoval,
Secretario Municipal.

CONCEJALES ASISTENTES

- Sr. Carlos Benedetti Reiman (Concejal se incorpora a la Sesién, siendo las 11:42 horas).
- Sr. Aldo Javier Aravena Silva

- Sr. Luis Rios Melillan

- Sr. Manuel Alvarez Silva

- Sra. Jessica Flores Reyes

FUNCIONARIOS ASISTENTES

- Sr. Lisandro Tapia S., Secretario Municipal

- Sra. Lissette Allaire S., Administradora Municipal

- Sr. Gonzalo Diaz R., Abogado de la Direccién de Asesoria Juridica
- Sr. Héctor Silva G., Director de Secplan

- Sr. Juan Parada, Profesional de Secplan

- Sr. Patricio Fierro G., Director de Dideco

- Sr. Miguel Guerrero M., Director de Control

- Sra. Gabriela Medel A., Directora (S) de Administracion y Finanzas } \{,1P4<
- Sr. Carlos Mariangel H., Director (S) de la DAS fg’t‘* O\
- Sr. José Chavez, Encargado de Rentas y Patentes (= SME‘—CRHE_]:M%Y%
- Sr. Ricardo Mellado, Profesional de Comunicaciones 1:’ MUNiciPaL M
- Sra. Aurora Haran M., Funcionaria de Administracién Municipal &6 <&,
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L. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

ACTA N° 07

Chiguayante, marzo 04 de 2020

Se inicia Sesion Ordinaria, siendo las 11:15 horas del dia miércoles 04 de Marzo de
2020.

Preside la Sesion, el Presidente del Concejo, Alcalde de la Comuna, Don José Antonio
Rivas Villalobos.

TABLA:

1) Aprobar Acta N° 08 de Sesién Extraordinaria, de fecha 16 de Diciembre de 2019,
(Acta que se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacién).

2) Aprobar Acta N° 09 de Sesién Extraordinaria, de fecha 18 de Diciembre de 2019.
(Acta que se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacion).

3) Aprobar Acta N 35 de Sesion Ordinaria, de fecha 18 de Diciembre de 2019. (Acta que
se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacién).

4) Aprobar el informe de cumplimiento de los Objetivos Institucionales y Colectivos por
area correspondiente al afio 2019, en conformidad a lo establecido en el articulo N° 10
del reglamento de Incentivos y el articulo N°8 de la Ley N°19.803 y sus
modificaciones. (Segin ORD. N°17 del Sr. Director de Control, quien adjunta la
informacién en un CD).

5) Informe de la Comisién de Hacienda del dia 02 de Marzo de 2020, con respecto a
aprobar el siguiente tema: “Estudio y analisis a la Modificacién Presupuestaria
Municipal N°03/2020”.

6) Informe de la Comisién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente del dia 02 de Marzo de
2020, en relacién a aprobar el siguiente tema: “Estudio y analisis al anteproyecto de
Ordenanza Municipal de Tenencia de Animales de Compafifa, Comuna de
Chiguayante”.

7) Incidentes.

SR. ARAVENA — PDTE. (S) DEL CONCEJO: Siendo las 11:15 horas se da inicio a la Sesién
Ordinaria del dia miércoles 4 de Marzo de 2020.

1) Punto de la Tabla
Aprobar Acta N° 08 de Sesion Extraordinaria, de fecha 16 de Diciembre de 2019.
(Acta que se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacién).

SR. ARAVENA — PDTE. (S) DEL CONCEJO: Cedo la palabra. ;Alguien tiene que hacer TR

alguna objecion al Acta N°08 de Sesion Extraordinaria? f.:,g\c’ Aia;\)\
Votamos: <"’:5:_ 5
Sra. Jessica Flores: Apruebo sefior Presidente. s “Cgﬁgﬁjf 5
Don Luis Rios Melillan: Apruebo Presidente. ke T
Don Manuel Alvarez Silva: Apruebo sefior Presidente. ‘:g‘{; o S

Y el suscrito aprueba; por tanto, cuatro votos a favor de los presentes aprobamos el Acta N°08.
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2) Punto de la Tabla
Aprobar Acta N° 09 de Sesion Extraordinaria, de fecha 18 de Diciembre de 2019.
(Acta que se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacion).

SR. ARAVENA - PDTE. (S) DEL CONCEJO: ;Algin Concejal tiene alguna objecién del
Acta N°09?

Procedemos a votar:

Don Manuel Alvarez Silva: Apruebo sefior Presidente.

Don Luis Rios Melillan: Apruebo Presidente.

Sra. Jessica Flores: Apruebo sefior Presidente.

Y el suscrito aprueba; por tanto, cuatro votos a favor del Acta N°09 Extraordinaria.

Damos la bienvenida a la Carola, jhola Carola! Ella es de aca de Chiguayante por si acaso, no
es nada de Penco ni de Tomé, ni de ningtn lado, ni de Talcahuano.

3) Punto de la Tabla
Aprobar Acta N° 35 de Sesién Ordinaria, de fecha 18 de Diciembre de 2019. (Acta
que se envia y se adjunta a los Sres. Concejales en la presente citacién).

SR. ARAVENA - PDTE. (S) DEL CONCEJO: Cedo la palabra.
Procedemos a votar:

Don Luis Rios Melillan: Apruebo Presidente.

Sra. Jessica Flores: Apruebo sefior Presidente.

Don Manuel Alvarez Silva: Apruebo sefior Presidente.

Y el suscrito aprueba; por tanto, con cuatro votos a favor se aprueba el Acta N°35 de Sesién
Ordinaria del 18 de Diciembre.

4)  Punto de la Tabla
Aprobar el informe de cumplimiento de los Objetivos Institucionales y Colectivos
por drea correspondiente al afio 2019, en conformidad a lo establecido en el
articulo N° 10 del reglamento de Incentivos y el articulo N°8 de la Ley N°19.803 y
sus modificaciones. (Segiin ORD. N°17 del Sr. Director de Control, quien adjunta
la informacion en un CD).

SR. ARAVENA - PDTE. (S) DEL CONCEJO: Adelante don Miguel Guerrero.
Tiene la palabra don Miguel.

SR. GUERRERO - DIRECTOR DE CONTROL: Sefiores Concejales tengan ustedes muy
buenos dias.

Corresponde informar el cumplimiento de los Objetivos tanto Institucionales como Colectivos.
Se les hizo llegar un CD con toda la informacién y los respaldos respectivos con toda la
informacién correspondiente a estos objetivos cumplido el afio 2019. Estos se dividen en dos,
que son los Objetivos Institucionales y también al final leo los Objetivos Colectivos, los cuales
deben ser aprobados por el Concejo para el pago en el afio 2020.

Paso a leer los Objetivos Institucionales y Colectivos.
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cacl,
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| L. MUNICI'PALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE CONTROL

W

INFORME OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y COLECTIVOS DEL
PROGRAMA MEJORAMIENTO GESTION MUNICIPAL ANO 2019

De conformidad a los preceptos establecidos en el articulo N° 10, del reglamento aprobado
por el honorable Concejo Municipal y al articulo N° 8, de la Ley N° 19.803.- ¥ a sus
modificaciones establecidas en Ia ley N° 20.198, de fecha 09 de julio de 2007, Ley de
Incentivos a la Gestion Municipal, el contralor interno que suscribe, viene en informar el
cumplimiento de los indicadores de gestion para cada objetivo establecidos de Alta, Media y

Baja prioridad consignados en el programa de mejoramiento de la gestion Municipal 2019,

L- OBJETIVOS INSTITUCIONALES MUNICIPALES

.- GENERAR RECURSOS A TRAVES DEL AUMENTO DE INGRESOS O
REDUCCION DE COSTOS.

L.1.- En el contexto de aumentar los ingresos propios del Municipio y en particular los que
dicen relacion con los Permisos de Circulacién Vehicular, se realizard una campaiia
informativa mediante correspondencia personalizada, con la finalidad de que aquellos
vehiculos inscritos en nuestro parque automotriz y que son del afio 2018 ¥ 2019 no se

trasladen a otras de comunas.

Indicador de gestion: Entrega de informe detallado de los contribuyentes
notificados, adjuntando certificado de la distribucion de la empresa de correos de
chile, a la autoridad Edilicia,
Direccion involuerada: TRANSITO/DAF.
Prioridad: Alta.
Ponderacién: 60%

A través del ordinario N°169, de fecha 25 de marzo de 2019, de la Direccién de Transito, a

la autoridad Edilicia, informa un cumplimiento del 100% del objetivo, respaldo efectuado a

través de certificado de correos de chile con la cantidad de contribuyentes notificados.

1.2.- Actualizacién y normalizacién del procedimiento de aplicacion de la Ordenanza de
ruptura y ocupacién de Bien Nacional de uso Publico.
Indicador de gestién: Entrega de Ia propuesta de ordenanza a la Autoridad Edilicia.
Direccién involucrada: DOM/TRANSITO.

Prioridad; Media i

H‘_,,‘{E, \ P;it\;\
Ponderacion: 30% .g\‘ 3\
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" 1. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

DIRECCION DE CONTROL

Mediante Ord. N° 588 del 18 de diciembre del 2019 de la Direccién de Obras Municipales,

se informa un avance del 100%, con sus respaldos respectivos.

1.3.- Propuesta de Manual de Uso responsable de Papel y Recursos Energéticos con el fin de
promover la conciencia ambiental y manejo responsable de estos recursos en concordancia
con los compromisos institucionales durante log procesos de Certificacion Ambiental,
Indicador de gestion: Entrega de la propuesta de manual a |a Autoridad Edilicia.
Direccién involucrada: MEDIOAMB./DAF/ADMUN!JURIDICO
Prioridad: Baja.
Ponderacién: 10%
Mediante el Ord. N°414 de fecha 31 de diciembre de 2019, de la Direccién de Asesoria
Juridica informa cumplimiento tofal respecto del objetivo institucional, adjunta y envia

propuesta del manual de buenas practicas de uso de papel a la autoridad Edilicia, por lo que

el objetivo se encuentra con un 100% de avance.

2- MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA COMUNAL A TRAVES DE LA
PARTICIPACION VECINAL

2.1.- Realizar fumigacién e instalacién de trampas para control de roedores en 24 Sedes

Sociales de la Comuna,

Indicador de gestién: Niimero de operativos realizados, con certificacion pertinente.
Direccién involucrada: DAOMA /MEDIOAMBIENTE
Prioridad; Alta,
Ponderacién: 60%
Objetivo informado mediante Ord N°008 de 24 de enero de 2020 de la Direccién de Medio
Ambiente y Ord. N° 15 de 24 de enero de 2020 de la Direccién de Aseo y Ornato, informan

un avance del 100% del cumplimiento, adjuntando al efecto listado de registro y certificados

de cada intervencion.

2.2.- Realizar 6 Charlas de tenencia responsable de mascotas Ley N° 21,020, publicada el 02

de Agosto de 2017, sobre Tenencia Responsable de Mascotas y Animales de Compafiia.

Indicador de gestién: Niimero de Charlas realizadas, con certificacién pertinente.
Direccién involucrada: MEDIOAMBIENTE/DIDECO

Prioridad: Media.

Ponderacidn: 30%.
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Mediante el ordinario N°08 de fecha 24 de enero de 2020, de la Direccién de Medio
Ambiente, informa un avance de un 100% del cumplimiento, se han realizado 6 charlas de

tenencia responsables, conforme el si guiente cuadro; se adjuntan certificados,

Fecha lugar

23.05.2019 Jardin Esperanza

25.06.2019 Colegio Gabriel Gonzalez Videla
09.07.2019 Jardin Leonera

23.09.2019 Taller de Manualidades sede villa salud
02.10.2019 Colegio particular Manquimavida
10.10.2019 Jardin Infantil Moreira

2.3.- Implementacion de contenedores de reciclaje para papeles y cartones, latas, PET 1y
vidrio en al menos 6 actividades municipales masivas.
Indicador de gestién: Informe a la autoridad Edilicia de las actividades con registro
fotogréfico, estadistica de volumen de residuos recolectados y certificados emitidos
por recicladores de base y empresas colaboradoras,
Direccién involuerada: DIDECO/MEDIOAMBIENTE
Prioridad: Baja,
Ponderacién: 10%
Mediante el Ord. N° 08 de fecha 24 de enero de 2020 de la Direccion de Medio Ambiente,
informa un avance del 100% del objetivo, puesto que se han realizado la implementacién de
contenedores de reciclaje para papeles | cartones, Petl, latas y vidrios en al menos 6

actividades municipales masivas, conforme el siguiente cuadro. Se adjuntan certificados

Fecha Lugar
27y 28 de abril 2019 Fiesta de la castafia
17-18 y 19 de mayo de 2019 Dia mundial del reciclaje
14 de septiembre de 2019 Cierre caravana fiestas patrias

(estacionamiento easy)

17 al 22 de septiembre de 2019 Recinto ramadas
03 de octubre de 2019 Limpieza borde rio avda, costanera
12 de octubre de 2019 Plaza de armas de Chiguayante e
f"i\ \ PA?>\
P& O
P.".DH__“—?‘O
[<¥ SECRETARIO
i‘ MUNICIPAL o
3.- MEJORAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Xah " &
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. st
i MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE ' %"
DIRECCION DE CONTROL :

3.1- Continuar con la aplicacién del Plan Piloto del Archivador Virtual 2da etapa para
registrar la informacién por roles de permisos y recepciones, correspondiente al 40%

posterior al objetivo del afio 2018, ¥ que comprende las manzanas del 1385 al 1394,

Indicadores de gestion: Oficio al Alcalde indicando el resultado del Plan Piloto del

Archivador Virtual, etapa 2, con la sugerencia de replicarlo al resto del municipio, en

caso de tener un resultado favorable,

Direccion involucrada: DOM/SECPLAN.

Prioridad: Alta

Ponderacién: 60%
Mediante el Ord. N° 565 de fecha 25 de noviembre de 2019, la Direccién de Obras
Municipales informa un avance del 100% del objetivo, se realizé escaneo de los planos de
arquitectura, documentacioén de permisos y recepciones de cada una de las manzanas en
estudio, correspondiente a 16 predios cuyas edificaciones cuentan con permisos y recepcion

escaneados. Se adjunta Ord. N°564 de fecha 25 de noviembre a Ja autoridad Edilicia.

3.2.- Propuesta de actualizacién de Ordenanzas de Patentes Provisorias y Permisos de
cardcter temporal o transitorio en recinto piiblico o privado de la comuna.
Indicador de gestion: Entrega de propuesta de actualizacién de Ordenanza a la
Autoridad Edilicia.
Direccién involucrada: DAF/JURIDICO
Prioridad: Media.

Ponderacion: 30%

La Direccién de Finanzas a través del Ord, N° 962 de fecha 23 de diciembre de] 2019,
informa a la autoridad Edilicia el indicador de gestion “informe final PMG 2019”,
adjuntando ademds, Propuesta de actualizacién de Ordenanzas de Patentes Provisorias ¥
Permisos de carécter temporal o transitoria en recinto publico o privado de la comuna. Que

también indica, que con fecha 23 de octubre de 2019, el Concejo Municipal, adopté, de

acuerdo al informe de la comision de Hacienda de 22 de octubre del mismo afio, aprobar
Ordenanza para el Otorgamiento de Patentes provisorias para la comuna de Chiguayante afio

2020, cumpliendo de esta forma el 100% del objetivo indicado.

3.3.- Elaborar una Propuesta de simplificacién de tramites para el pago de infracciones y “/6“{-}52'“”~
N &N
emision de certificados asociados a la renovacion de patentes de alcoholes. ésg\"\ © %
: . I< SEcrET =2\
Indicador de gestién: Entrega de propuesta a la autoridad edilicia. is MJ:\TE: TI'Q;\?:O 1};‘ i
Direccién involucrada: JUZGADO/DAF/SECPLAN t“\\r.»”“""“‘“‘*iw,

3, o)
{ar A
Prioridad: Baja, eyayss”

Ponderacién: 10%
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DIRECCION DE CONTROL

El Juez de Policfa Local de Chiguayante, mediante oficio N° 18.304 de 4 de diciembre de
2019 informo sobre el cumplimento de los objetivos PMGM 2019, por el cual entregd
propuesta al Alcalde sobre la simplificacién de tramites que en €l indica, solicitando Ia

evaluacion de la misma. En el mismo oficio, informa el cumplimiento del 100% del objetivo,

Se adjunta oficio con la propuesta,

4.- POTENCIAR LA INNOVACION TECNOLOGICA DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES.

4.1- Disefio, estudio de factibilidad y costo de implementacién de un Sistema de Gestién

Documental que incluya flujo documental y firma digital,

Indicador de gestién: Entrega de Informe a la Autoridad Edilicia.,

Direccion involuerada: ADMUN/DAF.

Prioridad: Alta

Ponderacion: 60%
Mediante el Ord. N° 490 de fecha 28 de noviembre de 2019, de Administracién Municipal,
informa un cumplimiento del 100% en el objetivo, adjuntando certificado del encargado de

informética.

4.2.- Disefio e Implementacién médulo de consulta en pégina web — Pago a Proveedores, que

permita conocer el proceso en que se encuentra un pago asociado a un proveedor.

Indicador de gestién: Implementacién de médulo de consulta WEB.
Direccion involucrada: DAF/ADMUN.
Prioridad: Media.

Ponderacion: 30%

A través del Ord. N° 896 de fecha 28 de noviembre de 201 9,1a Direccién de Finanzas informa
un avance del 100% del objetivo, el modulo se encuentra implementado y en enlace con el
sitio web, esto segin informe adjunto a Ord. N° 440 de 28§ de noviembre de 2019 de

Administracién Municipal.

4.3.- Realizar Planilla y Digitalizacién de Decretos Alcaldicios SIAPER correspondientes al
afio 2015.

Indicador de gestién:

Entrega del registro digital y respaldo a la Autoridad Edilicia, ;-”gé )

IS ste—")\
Direccién involuerada: SECMUN/SECPLAN is °ECRETARIQ O
v _MUNICIpa MY

- . \ ———=raL
Prioridad: Baja. \O, %/
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" L MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE CONTROL

Ponderacion: 10%

A través del Ord. N°908 de fecha 31 de diciembre del 2019, de la Secretaria Municipal a la
autoridad Edilicia, se informa un avance del 100%, entregando como respaldo documentos

con la digitalizacion de los Decretos Alcaldicios Siaper del afio 2015.

11.-OBJETIVOS COLECTIVOS POR AREA DE TRABAJO

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Realizar exposiciones a la comunidad con temas como Plano Regulador, Proyectos y
financiamiento y Pavimentos Participativos (tres veces al afio). Estas exposiciones se
realizarfan a toda la comunidad convocandolas a través de las organizaciones comunitarias.
Indicador de gestion: Actas de las reuniones con listado de Asistencia.

Mediante Ord. N°759 de 25 de noviembre de 2019, informa un avance del 100%, puesto que

se han realizado tres capacitaciones a vecinos y dirigentes comunales. (Se adjunta listado de

asistencias)
Reunitn Fecha

FONDEVE 14-05-2019
FONDEP 15-05-2019
SUBVENCIONES 16-05-2019
PLAN REGULADOR y PAVIMENTO 02-10-2019
PARTICIPATIVO 08-10-2019

09-10-2019

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Crear listado con el 20% de las carpetas con célculo de derechos pendientes por pagar del -

afio 2017 y el 100% de las carpetas con cédlculo de derechos pendientes por pagar del afio
2018 y notificar a lo menos el 80% de los propietarios del proceso en que se encuentra su
expediente, advirtiéndoles que si no lo concretan seran visitados por un inspector con las
consecuentes sanciones si se encuentra construido sin autorizacion municipal.

Indicador de gestién: Informe a la autoridad edilicia del listado de notificaciones realizadas.
Se ofici6 al Secretario técnico para modificar el objetivo (oficio 466), dado que las carpetas

del afio 2017, habian sido ya notificados en el objetivo del afio anterior, por lo que el objetivo

6
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" L MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

DIRECCION DE CONTROL

para el afio 2019 es “ crear listado de con los expedientes que se encueniran pendientes con
cdleulo de derechos del afio 2018 Ynotificar al 100% de Jos propietarios del proceso en que
Se encuenira su expediente, advirtiéndoles que si no lo concretan serdn visitados Dpor un
inspector con las consecuentes Sanciones si se encuentra construido sin autorizacion
municipal. " Al respecto, se informa por Ord N° 589 de fecha 18 de diciembre del 2019, un
avance del 100% del objetivo, indicando que mediante Ord. N°550 se informé a la autoridad
Edilicia el cumplimiento total de] objetivo.

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Confeccionar un procedimiento de Pago a proveedores en un plazo méximo de 30 dias, desde
la fecha de ingreso de factura a of partes del municipio, del Subtitulo 22 Bienes y Servicios
de Consumo.

Indicador de gestién: Confeccién del procedimiento y envio a la Autoridad Edilicia,

La Direccion de Administracién y Finanzas informa a través del oficio N°982 de fecha 31 de
diciembre del 2019, un avance del 100%, en el que remite a la autoridad edilicia una manual
de “Procedimiento de pago a proveedores en un plazo de 30 dias desde la Jecha de ingreso
de factura a of partes del municipio, del Subtitulo 22 Bienes y Servicios de Consumo”,

Adjunta referido manual.

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

En el contexto de las modificaciones realizadas Ultimamente a la Ley de Trnsito 18.290, se
desarrollara una campaia de difusion y educacién vial, que tengan por objetivo entregar a
nuestros vecinos los conceptos més relevantes de dichas modificaciones.

Indicador de gestion: Certificado de realizacion de campaita y registro fotografico.

Segin la informacién entregada en Ord, N°705 del 25 de noviembre del 2019, la Direccién
de Trénsito indica que la campaiia se realizara la primera semana de diciembre. Que a la
fecha de la elaboracién de este informe, no se ha informado por parte de la Direccion de
Trénsito, la realizacién de la referida campafia, por lo que el objetivo no se encuentra

cumplido,

ALCALDIA-ADMIN. MUNICIPAL

Desarrollar un médulo informético para emitir un informe consolidado, paraun contribuyente
en particular, que incluya todos los derechos municipales, como lo son: patentes comerciales,

permisos de edificacion, derechos de aseo, permisos de circulacidn.

sl
v"‘/\'—'i"‘_‘n,‘

S
et

;f\

LS

O

e, - |
/? SECRETARIQ O}
MUNICIPAL



11
Acta N° 07 04.03.2020

X% L MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
% DIRECCION DE CONTROL

L Lo

Indicador de gestion: Informe del desarrollo del médulo y entrega a la Autoridad Edilicia.
Mediante Ord. N° 490 de fecha 28 de noviembre de 2019, de administracién Municipal,

informa un avance del 100%, seglin certificado emitido por el encargado de informatica,

SECRETARIA MUNICIPAL

Digitalizacién de Decretas Alcaldicio correspondientes a log afios 2002, 2003 y 2004.
Indicador de gestion: Entrega del registro digital y respaldo a la Autoridad Edilicia,

Mediante Ord, N°908 del 31 de diciembre del 2019, se informa un avance del 100% del

objetivo, adjuntando planilla de digitalizacién de decretos alcaldicio,

DIRECCION JURIDICA

Elaboracién de Estatutos de Corporacién Cultural y Corporacién Deportiva,
Indicador de gestién: Presentacién de Propuesta de Estatutos a la autoridad Edilicia.
Por medio de Ord. N° 391 de 28 de noviembre de 2019, el Director de Asesorfa Juridica,

informa avance del 100% de) objetivo, adjuntando Estatutos Corporacion Deportiva

Municipal de Chiguayante,

DIRECCION DE CONTROL

Confeccién y preparacién de un Manual de Auditoria, que sirva como procedimiento para

aplicar en Ja Municipalidad de Chiguayante.

Indicador de gestién: Entrega del manual de Auditoria a la Autoridad Edilicia.
A través de Ordinario N° 38 de 05 de agosto del 2019, informa el cumplimiento del 100%,

del objetivo, adjuntando el manual de auditoria para ser aplicado en la municipalidad de
Chiguayante.

JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Realizar dos capacitaciones a Inspectores Municipales acerca de la Ley de Tenencia

Responsable de Mascotas y recientes modificaciones a Ordenanzas Municipales, y los ) 5&?5;‘%“[;\
procedimientos ante el Juzgado de Policia Local acerca de tales materias. /S o \
- ; . IS SECRETARTS ©)
Indicador de gestion: Certificado de capacitaciones efectuadas con registro de asistencia. B ONICIPAL . M)
|} i i o S i
El Juez de Policia Local de Chiguayante, mediante oficio N° 18.316 de 11 de diciembre de \*‘E}S« df\cz?/
T . G N
2019 informo sobre el cumplimento de los objetivos PMGM 201 9, indicando que los dias 27 SNLUAY D

8
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de noviembre y 4 de diciembre de 2019 se realizs capacitacion a los inspectores nunicipales
sobre los requisitos y procedimientos internos ¥ judiciales relacionados con las denuncias
sobre la Ley de Tenencia Responsable de Mascotas y modificaciones de Ordenanzas
Municipales, derechos de los usuarios, los procedimientos y beneficios legales, informando,
de esta forma, el cumplimiento del 100% del objetivo. Se adjuntan certificados de haber

realizado las capacitaciones y registros de asistencia a las mismas,

DIRECCION DE DESARROLLQ COMUNITARIO

Efectuar 2 capacitaciones a funcionarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario, en
conceptos basicos de no discriminacién: en género, migrantes, discapacidad y normas de
inclusion, que permita promover y sensibilizar en e quehacer laboral permanente.
Indicador de gestién: Entrega de informe con listados de asistencia y registro fotografico a
la Autoridad Edilicia

Segin lo informado en Ord. N° 2184 de fecha 31 de diciembre del 2019, con fecha 24 de
junio de 2019 se realizé 1° capacitacin a funcionarios municipales, realizada por la
funcionaria de la Oficina de Extranjerfa y Migraciones de la Gobernacién Provincial de
Concepeidn, Sra. Carolina Ortega, en dependencias de la Biblioteca Municipal. Que con
fecha 26 de noviembre de 2019 se realizé 2° capacitacion para funcionaros municipales
realizada por la abogada especialista en enfoque de Derechos Humanos, Género y Derechos
Fundamentales, Sra. Ana Albornoz, realizada en dependencias de la Biblioteca Municipal.

De esta forma se ha cumplido el 100% del objetivo comprometido. Se adjuntan listados de

asistencia y fotografias.

DIRECCION DE ASEQ. ORNATO.

Ejecutar y desarrollar 12 opetativos de retiro de desechos no domiciliarios

(electrodomeésticos, muebles, colchones, escombros, etc...), educacién y entega de
informativos a la poblacién, sobre la tematica en diferentes sectores de la Comuina.
Indicador de gestion: Numero de operativos realizados, con registro de certificacién de

organizaciones funcionales o territoriales.

NP A
Por Ordinario N°166 de fecha 28 de noviembre del 2019 la Direccion de Aseo y Ornato, ﬁg’é«\u " ’qzt'o
informa un cumplimiento del 150%, puesto que los operativos han sido desarrollados y ['ga‘*“ 'S_EEEEFERTE%
gjecutado en diferentes sectores de la comuna en estrecha colaboracion con las Juntas de KOM%};@!?
vecinos y organizaciones, se acompafia las certificaciones de 18 operativos territoriales, Se % W

¢

NG uay sy
\LQM;'.\-«'"
adjuntan certificados de las juntas de vecinos.
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Confeccionar archivo digital del personal municipal, que contenga la carpeta individual
actualizada de los funcionarios de planta y contrata, considerando hoja de vida funcionaria,
nombramientos, ascensos, calificaciones, anotaciones, medidas disciplinarias, capacitaciones
y certificados de estudio,
Indicador de gestién: Entrega archivo digital a la Autoridad Edilicia,
A través de Ordinario N° 89 de 30 de diciembre de] 2019, el Director de Recursos Humanos
informa a la Autoridad Edilicia un avance del 100%, adjuntando archivo digital que contiene
la informacién disponible en las carpetas fisicas existentes de los funcionarios y otros
antecedentes relevantes para la administracién municipal,
DIRECCION DE MEDIOAMBIENTE.
Promover el Registro e identificacién de mascotas y animales de compafifa, a través de la
Insercién de microchip a 1000 perros o gatos de la comuna.
Indicador de gestién: Registro de Beneficiarios y Copia Certificado de Insercién con N° de
Microchip.
Por Ordinario N°104 de fecha 21 de agosto del 2019 la Direccién de Medio Ambiente,
informa un cumplimiento del 154 %, debido a la alta demanda se gestionaron recursos con
la subsecretaria regional para continuar prestando los servicios a la comunidad instalando
1542 microchip,
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Capacitacién de 25 organizaciones territoriales o funcionales en materias de seguridad
ciudadana en la comuna.
Indicador de gestion: Actas de las capacitaciones con listado de Asistencia,
Por Ordinario N°378 de fecha 16 de diciembre del 2019 la Direccién de Seguridad, informa
unavance del 100%, puesto que se han realizado 29 capacitaciones a distintas organizaciones
de la comuna. (Se adjunta listados de la asistencia)
Chiguayante, Febrero de 2020. :

4
MIGUEL GUERRERQ MEEBUKADO
Director de Control ™~
10
Eso seria.

ALCALDE: Muchas gracias Director. ‘
Aprovecho de saludarles a todos de manera simultdnea y agradecer .la presencia de los
ios y de la representante del Senador Navarro, a ustedes queridos Concejales y al
Doctor del CESFAM de Chiguay.

funcionar

1

4,

PACZRN
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IS SECRETARIG ol
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Se ofrece la palabra.
Don Luis, tiene la palabra.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Bueno, en realidad el PMG y la importancia que tiene
aqui y uno puede manifestar y ver la relevancia que tiene este plan de mejoramiento o
programa de mejoramiento a la gestién en realidad, que viene a tratar materias en especifico
que pudieran quedarse rezagadas y através de esto veo -esta herramienta- nos permite trabajar,
especificamente poder ahorrar, trabajar mas eficientemente en el municipio hacia la
comunidad. Asi que a mi me parece tremendamente eficiente, porque algunos llaman que esta
herramienta solo viene a apoyar y ayudar a los trabajadores para una mejora salarial. Pero en
manifiesto estd ese mamotreto, ese documento que tiene, que es bastante extenso el
archivador, el Director de Control, que realmente es efectivo.

ALCALDE: Muchas gracias Concejal.
SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Y que vemos en terreno que las cosas se ejecutan.

ALCALDE: 8i, si.

Bueno, nosotros estamos con la promocion de este PMG para que, efectivamente, estos
ingresos sean mejorados.

El PMG es un mecanismo que el mundo publico se ha ganado en sus luchas reivindicativas;
sin embargo, también es una oportunidad para que los objetivos de las instituciones publicas,
en particular de nuestra municipalidad se hagan encarne. Y por lo tanto, como coincidimos
con el Presidente Pedro Aguirre Cerda que gobernar es educar, todas las actividades que
nosotros podemos promover en este sentido y ademds reconocerlas, no por la cantidad sino
por la calidad de cada una de las actividades, también lo hacemos. Y, ademas, lo que nos
interesa es que el servicio nuestro se mejore de una manera extraordinaria, no solo por el
cumplimiento extraordinario de los objetivos sino fundamentalmente, también, porque vamos
poniendo recursos en cada una de las Direcciones para que esto sobresalga de nuestra historia
y sobresalga también en comparacién con otros municipios y, bueno, asi ha ocurrido.

Asi que yo estoy agradecido Director, en primer lugar, de los procesos de deliberacién, de
precision, de cada uno de los estandares que se establecen en este programa PMG y también
por el hecho de evaluarlos con la seriedad que se evaluan.

Concejal Jessica Flores.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Buenos dias Alcalde, funcionarios.

Ustedes deben de saber que el PMG es el Programa de Mejoramiento de la Gestidn, radica
exclusivamente en mejorar la gestién y no hacer més de lo mismo digamos. La consigna es no

hacer mas de lo mismo, ir innovando y pesquisando las necesidades de las personas.

Sin embargo, me llama la atencién y me preocupa que la Direccién de Transito no haya

cumplido el objetivo colectivo, que dice relacién a un tema importante, toda vez que Transito

dice relacién a lo que significa tener la seguridad vial en la comuna. Y hemos tenido una

realidad perversa respecto a los atropellos, a situaciones graves de muerte en la calle, en fin.

A mi personalmente, Alcalde, me preocupa que un Director no haya cumplido un objetivo,

aunque sea colectivo no lo haya cumplido y ademds no dé cuenta de ello, ni justifique ni

argumente, por qué no lo llevé a cabo.

Por otro lado, también me preocupa uno de los objetivos sanitarios del 2 Mejorar la calidad de e
vida comunal a través de la participacién vecinal, respecto a la Direccién de Aseo y Ornato. .1;‘:6 P 44;\
Fijese que yo en Enero creo, a mediados de Enero, mostré un video en el CESFAM de:;g';:\\_ﬁ__._ %
Leonera, cémo andaban los ratones haciendo de las suyas, en un CESFAM de Salud Alcalde y 5 SECRETARIQ €
€50 €s preocupante, jes preocupante! \ QM@L |
Hay dos videos, incluso se los mostré a usted Concejal Benedetti, y nos llamé poderosamente ‘\'.:S;,Q . \g}jﬁ/
la atencién de que no era solo un ratén, por lo menos unos tres o cuatro ratones gigantes. Layr-
Y habiéndose cumplido estos objetivos a cabalidad, el CESFAM haya quedado fuera de este

objetivo, porque claramente no llegaron a all4.

Entonces en ese contexto, en ese contexto Alcalde llamo la atencién, uno, a estos dos puntos

relevantes de este mejoramiento, Programa de Mejoramiento a la Gestién, poner realmente el

acento en los lugares donde se necesita, que el més importante es el CESFAM y por otro lado

que se cumplan, que se cumplan con lo planteado y que aqui el Director de Transito debe dar

excusas o argumentar la falta de cumplimiento.

Gracias Alcalde.
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ALCALDE: Muchas gracias Concejal Jessica Flores.
SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Presidente, solo un minuto.
ALCALDE: Don Luis.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Bueno, respecto de esa materia, yo quiero y me
muestro un poco en dicotomia respecto de lo que dice, con el respeto que la Concejal dice. Yo
lo manifesté respecto al tema de los ratones grandes que ella llama, le llamamos ratas,
guarenes, como sea, la verdad, aqui hay un problema que no es del servicio, o sea, que tiene
que ver con la DAS en Salud, ni el municipio, aqui lo hemos manifestado reiteradamente. Este
gobierno, a través del Serviu, no ha dado cumplimiento a la demolicién de los edificios donde
hay basura, donde ese espacio territorial es materia del Estado a través del Serviu Regional, en
realidad. ;Y qué ocurre ahi? Los ratones que ah{ han llegado a la salud, yo tengo mi teoria, lo
he conversado con otras personas, provienen desde Leonera y se van por las, yo le llamo los
hoyos negros, alcantarillas rapidamente al otro sector, al borde cerro donde también hay unos
microbasurales que siempre se estan limpiando, pero la gente no entiende. Entonces yo creo
que aqui hay una responsabilidad también del Serviu. Yo lo manifesté hace rato, que ese
espacio en Leonera, donde estan los bloques, hay unos basurales que no tiene porqué limpiar
el municipio, es materia y territorio del Serviu, se le ha dicho al Serviu y por ahi, por esos
hoyos negros, que son las cloacas se van hacia el otro sector, es mi teoria y hace rato lo he
dicho. Por lo tanto aqui no es solamente responsabilidad de la DAS, yO Veo otra cosa.

Solo eso Presidente, gracias.

ALCALDE: Muchas gracias Concejal:
SRA. FLORES — CONCEJAL: Alcalde.
ALCALDE: Si, Concejal Jessica Flores.

SRA. FLORES —~ CONCEJAL: La verdad es que me llama poderosamente la atencion, aqui la
idea es no poner nombres, aqui no hay culpables, los ratones no son ni pinochetistas, ni de la
UDI, ni Socialistas y no son contratados por el Serviu, ni por el Municipio, la verdad que es la
realidad comunal. Y aqui nadie tiene la culpa Alcalde, o sea, pretender culpar a alguien, la
verdad es que me parece inoficioso.

Yo solo pido, solo pido estar atentos y cuidar, cuidar sobre todo cuando hablamos de una
institucién de salud, cuidar que no existan ratones, lo minimo que uno puede pedir,
independiente de las causas.

Ahora si el Concejal Luis Rios tiene los antecedentes y tiene clarisimo porque ha hablado con
los ratones o los ratones se han manifestado y dicen que pasan por las alcantarillas y llegan a
alla, que entregue los antecedentes a Serviu y que haga una presentacion a la contraloria, la
verdad que es asi de facil. Nosotros estamos mandatados para fiscalizar y si €l cree que estos
ratones son del Serviu y es culpa del Serviu. jMe extrafia Concejal que usted no haya hecho la
denuncia, la verdad eso es gravisimo!

Eso es todo, gracias sefior Alcalde.

P . . 7,»'"” ‘::)1 P.'qnn.?;‘\
ALCALDE: Bueno, no vamos a tener una clase el dia de hoy de una especie de zoofilia. S ‘{‘*O‘\!
F AV -y %
D
. Lgi' SECRETARIQ O}
SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: {Los ratones también despertaron! © _MunicipaL M
"L"-:.?S*, \"\(ﬁ'f"ﬁ
ALCALDE: Oye, pero si lo que a mi me parece que es importante entender. NEuavpss

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Es més, van avanzando para Lonco y Villuco, asi que
cuidado con los ratones.

ALCALDE: Voy a terminar, yo les agradezco las preocupaciones que tienen cada uno de
ustedes.

Hemos tenido algunos hechos importantes, Luis mencionaba uno, pero también a mi me
parece que el incendio del bosque ha generado una serie de movimientos de cierta
biodiversidad. Hoy dfa tenemos preocupacién por los murciélagos, estamos buscando la
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manera de enfrentar eso, porque la verdad de las cosas que es histérico y yo estoy
absolutamente seguro que no se salva ningun edificio de Chile ni del mundo de ratones, ni La
Moneda deja de tenerlos, ni si uno revisara, qué sé yo, otros edificios en particulares y
publicos también, sin duda, vamos a encontrar una cantidad de aquellos en abundancia.

Ahora bien, lo importante estd en que nosotros estamos enfrentando cada situacion.
Quiero decirles, que a mi me parece que es importante si entender, que hay ciertas Direcciones
que no entran en este acuerdo del PMG, una de ellas es Salud y por tanto no podemos decir
que esta situacion se pudiese enfrentar a través de este Plan de Mejoramiento de Gestién. De
todas maneras estamos, obviamente, preocupados de aquellas situaciones que aparecen més
bien como cuestiones de accidentes, de emergencias, que nosotros tenemos que enfrentar fuera
de programa, {fuera de programa! Uno no presupuesta que en ciertos periodos vayan a tener
las edificaciones municipales o publicas una cantidad de ratones, no se puede presupuestar.
Por tanto ayer, hoy y mafiana alguien va a tener que enfrentar esta situacién porque se da no
mas. Otra cosa seria tener que lamentar un desaseo, otra cosa serfa tener que lamentar una
despreocupacion porque los espacios estén en condiciones dignas y lo que hemos hecho en
estos tiempos es mejorar cada uno de los espacios de las edificaciones ptblicas, en particular
de nuestra municipalidad; eso.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Alcalde.
ALCALDE: Si.

SRA. FLORES - CONCEJAL: La verdad es que yo cuando hablo de este punto, no estoy
hablando de la DAS, estoy hablando, y lo dije, del servicio de la Direccién de Aseo y Ornato,
del cumplimiento de este PMG.

Ahora que el Director no lo haya denunciado, que yo creo que no debe ser asi, porque yo creo
que tiene que haber avisado que habian ratones, pero Yo no toco la DAS. Yo toco el punto del
PMG que estd aqui clasificado en 2, Mejorar la Calidad Vecinal a través de la Participacion
Vecinal, 2.1, jamds he hablado de la Direccién de Salud.

Ahora, por otro lado Alcalde, me preocupa el término que utilizé de la zoofilia, que es una
patologia psiquidtrica, una aberracion sexual que se tiene con los animales, relaciones sexuales
con los animales. Usted cree que, perdén, la zoofilia la menciona porque yo tengo esta
patologia o porque el Concejal Luis Rios. ;A raiz de qué la menciona? Me gustaria que lo...

ALCALDE: {Yo no me meto en la vida privada de nadie!

SRA. FLORES — CONCEJAL: No, pero es que lo menciona después de yo de haber...
ALCALDE: Si claro, pero fue..., qué le quiero decir yo...Ya, entiende usted, sin
responsabilizar a nadie, no me corresponde.

Se ofrece la palabra.

Votacion.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: No, es informe.

il Iki‘g*»x
ALCALDE: No, aprobar el informe. Pl o\
53 SECRETARIO ‘?ﬂ
SR. ARAVENA — CONCEJAL: jAh, tiene razoén! { MuNiciPAL Y
2 N4

" "”:'_T.‘ 'y »\l"b"?}""‘

ALCALDE: Ya.

Concejal Aldo Aravena, votacion: Apruebo.

Concejal Carlos Benedetti: No habiendo atendido los antecedentes, apruebo Presidente.
Concejal Manuel Alvarez: Viendo todos los antecedentes, apruebo.

Concejal Luis Rios: Conociendo todos los antecedentes y viendo como ha crecido
progresivamente el tema del PMG, como ha mejorado, apruebo Presidente.

Concejal Jessica Flores: Me abstengo sefior Presidente.

Y yo apruebo; por tanto, se aprueba por cinco votos y una abstencion.

Muchas gracias don Miguel.
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Punto de la Tabla
Informe de la Comisién de Hacienda del dia 02 de Marzo de 2020, con respecto a

aprobar el siguiente tema: “Estudio y analisis a la Modificacién Presupuestaria
Municipal N°03/2020”.

ALCALDE: Director de Secplan, don Héctor Silva, pase adelante.
Presidente de la Comisién de Hacienda, don Carlos Benedetti.

SR. BENEDETTI — CONCEJAL: Sefior Carlos Benedetti Reiman, Presidente de la Comisién
de Hacienda, procede a dar lectura al siguiente informe.

I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
SECRETARIA MUNICIPAL

INFORME COMISION DE HACIENDA
LUNES 02 DE MARZO DE 2020
SALA DE REUNIONES CONCEJO MUNICIPAL

Se da inicio a la reunion siendo las 17:27 horas, con la participacion de los Concejales
Sr. Carlos Benedetti Reiman; Sr. Aldo Aravena Silva; Sr. Ulises Sepiilveda Rubilar,
Asimismo participan los funcionarios Sr. Héctor Silva Gormaz, Director de SECPLAN; St,
Juan Parada Gonzélez, Profesional de SECPLAN, Sra. Gabriela Medel Aravena, Directora
(S) de la DAF; Srta. Débora Luengo Saez, Profesional de la DAF: St. Lisandro Tapia
Sandoval, Secretario Municipal; y la Sra. Verénica Septlveda Vallejos, Secretaria de apoyo
en esta reunion de Comision.

TABLA:
*  Estudio y andlisis a la Modificacion Presupuestaria Municipal N°03/2020

El Concejal sefior Carlos Benedetti Reiman, presidente de esta Comisién, después de saludar
a los presentes, otorga la palabra al St. Héctor Silva Gormaz, Director de SECPLAN, quien
junto a los Profesionales que lo acompafian da lectura a la siguiente Modificacién
Presupuestaria Municipal.
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i MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
SECPLAN

3
£

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 3-2020

JUSTIFICACION

INGRESOS
Subtitulo 15: Saldo Inicial de Caja

Sc aumenta el “Saldo Inicial de Caja", en wn monto de $154.871.935.-, para
solventar los gastos que se detallardn posteriormente,

GASTOS

Subtitulo 21: Gastos en Personal

Se aumenta el item 04 “Otros Gastos en Personal” en la asignacion 004
“Prestaciones de Servicios Comunitarios” en un monto de $98.000.000.-; destinados a
solventar parte del gasto en talleres del drea recreativa ($4.500.000), del drea cultural
($23.500.000) y del rea social ($70.000.000).

Subtitulo 22: Bienes y Servicios de Consumo

Se aumenta el item 06 “Mantenimiento y Reparaciones” en la asignacion 001
“Mantenimiento y Reparaciones de Edificios”, por un monto de $17.000.000.- para la
reparacion de] escenario del edificio de Artes Escénicas.

Se aumenta el item 08 “Servicios Generales”, en la asignacién 003 “Servicios de
Mantencion de Jardines” en un monto de $2.477.536.- por ampliacion la mantencion de

metros cuadrados (5027) de dreas verdes a cubrir mensualmente.
Subtitulo 23: Prestaciones de Seguridad Social

Se aumenta el ftem 01 “Prestaciones Previsionales”, en la asignacién 004
"Desahucios ¢ Indemnizaciones” en un monto de §31.394.399.-, para suplementar gasto
aprobado anteriormente de funcionarios que jubilan.
Subtitulo 24: Transferencias Corrientes

Se aumenta el ftem 01 “Al Sector Privado”, en la asignacién 008 “Premios y Otros”
en un monto de $6.000.000.-, para solventar deuda de arrastre del programa Chiguayante

Reemprende, que va en apoyo a emprendedores y/o microempresarios, afectados por daios
parciales o totales, tras incidentes ocurridos tras estallido social.
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%  Los sefiores Concejales integrantes de esta Comisién e invitados, después de
estudiar y analizar cada una de las cuentas en conjunto con los Profesionales de
SECPLAN y DAF, sugieren al Honorable Concejo Municipal su aprobacién con
los siguientes acuerdos:

1. Solicitar al Director de Dideco hacer entrega, el dia del Concejo Municipal, de un
informe de los montos asignados en el Presupuesto Municipal del afio 2019 y ocupados
para solventar gastos en talleres del 4rea recreativa, area cultural y drea social.

Lo anterior, para realizar un andlisis comparativo en cuanto a lo que se estd
solicitando en la presenta Modificacién Presupuestaria, en relacion al Subtitulo 21
“Gastos en Personal”, item 04 “Otros Gastos en Personal”, asignacién 004 “Prestacién
de Servicios Comunitarios”.

2. Que se modifique el monto solicitado de $17.000.000.- del Subtitulo 22 “Bienes y
Servicios de Consumo”, item 06 “Mantenimiento y Reparaciones”, asignacion 001
Mantencion y Reparaciones de Edificios”, por el monto que aparece en el informe
entregado en esta reunion de Comisién por la Direccién de SECPLAN, y se haga
entrega de la Modificacién Presupuestaria corregida, el dia del Concejo
Municipal.

3. Hacer entrega de los documentos que respaldan el pago por concepto de
indemnizaciones de los Funcionarios de la DAEM, Asistentes de la Educacién, mas
copia de los oficios mediante los cuales se solicita la devolucién de estos dineros
(FAEP), por parte del Ministerio de Educacién a la Municipalidad de Chiguayante.
Esta informacién debe ser presentada en el préximo Concejo Municipal.

Se da término a la reunion siendo las 18:32 horas.

) TAPTA SANDOVAL qQCAR

: ZONCEJAL
PDTE. COMISION DE HACIENDA

Leido el informe Presidente.

ALCALDE: Muchas gracias Presidente de la Comisién, Concejal Carlos Benedetti.
Se ofrece la palabra respecto del informe dado por la Comisién de Hacienda.
Concejal Jessica Flores, tiene la palabra.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Alcalde gracias.
¢Se adjunt6 el informe que se solicit6?, ;ests aca?

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Si.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Sobre el...

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Todo.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Eso, gracias Alcalde.

ALCALDE: Gracias.
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Se ofrece la palabra.

Votacion a la sugerencia de la Comisién y a esta Modificacion Presupuestaria.
Don Aldo Aravena Concejal, votacién: Apruebo sefior.

Concejal Carlos Benedetti: Apruebo Presidente.

Concejal Manuel Alvarez: Apruebo Antonio.

Concejal Luis Rios Melillan.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Yo antes de aprobar quiero pedir mil disculpas, porque
no pude..., 0 sea, vine a la Comisién y la verdad que me senti atraido, porque alguien me dijo
que en el Gimnasio ibamos, y tenia la invitacién, a dar entrega a la empresa para la mejora y
se me olvidé y me fui. Asi que pido las disculpas, trato de nunca faltar a ni una comisién, por
lo tanto apruebo y también habiendo leido la informacién.

Apruebo Presidente.

ALCALDE: Esta perdonado Concejal.
SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Gracias.
ALCALDE: Concejal Jessica Flores.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Alcalde, yo por razones laborales no pude estar y como recién
tengo la informacién, me voy a abstener.
Gracias.

ALCALDE: Y el Alcalde aprueba; por tanto, se aprueba por 5 votos mas una abstencion.
Muchas gracias a la Comisién, gracias Director Silva.

6) Punto de la Tabla
Informe de la Comisién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente del dia 02 de Marzo de
2020, en relacién a aprobar el siguiente tema: “Estudio y analisis al anteproyecto
de Ordenanza Municipal de Tenencia de Animales de Compaiiia, Comuna de
Chiguayante”.

ALCALDE: Tiene la palabra el Presidente de la Comision, don Aldo Aravena.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Sefior Aldo Javier Aravena Silva, Presidente de la Comisién
de Aseo, Ornato y Medio Ambiente, procede a dar lectura al siguiente informe.
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I MUNICIPALIDAD,DE CHIGUAYANTE
SECRETARIA MUNICIPAL

INFORME COMISION
ASEO, ORNATO Y MEDIO AMBIENTE
LUNES 02 DE MARZO DE 2020
SALA DE REUNIONES CONCEJO MUNICIPAL

Se da inicio a la reunién siendo las 18:37 horas, con la participacién de los
Concejales Sr. Aldo Aravena Silva y Sr. Ulises Sepulveda Rubilar. Asimismo
participan los funcionarios Sra. Paola Pefia Valenzuela, Directora de Medio
Ambiente; Sr. Lisandro Tapia Sandoval, Secretario Municipal; y la Sra. Verénica
Sepllveda Vallejos, Secretaria de apoyo en esta reunién de Comision.

TABLA:

Estudio y analisis al proyecto de Ordenanza Municipal de Tenencia de
Animales de Compafia, Comuna de Chiguayante.

El Concejal Sr. Aldo Aravena Silva, después de saludar a los presentes otorga la
palabra a la Sra. Paola Pefa Valenzuela, Directora de Medio Ambiente, quien
informa a lo siguiente:

Que, solo el viernes recién pasado se recibié un mensaje verbal de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional, sobre observaciones a la propuesta de Ordenanza de
Tenencia Responsable, por lo cual se solicita a los sefiores Concejales postergar el
estudio y analisis a dicha Ordenanza a la espera de la recepcién formal de estas
observaciones.

Concluyendo, los sefiores Concejales integrantes de esta Comisién, sugieren
al Honorable Concejo Municipal, postergar el estudio y analisis al Proyecto de
Ordenanza Municipal de Tenencia de Animales de Compafia, comuna de
Chiguayante a la espera de las observaciones realizadas por la SUBDERE.

Se da término a la reunién siendo las 18:40 horas.
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7 /CONCEJAL N 04
PDTE. COMISION DE ASEO, NRUAYRES

ORNATO Y MEDIO AMBIENTE.

Sefior Presidente, como lo dice ac4 el informe, efectivamente la sefiora Paola vino ese dia a la
Comision y nos dio esta explicacién de por qué no podiamos estudiar la Ordenanza de la
Tenencia Responsable de Mascotas, porque la SUBDERE le hizo unas observaciones.
Entonces fbamos a estar haciendo doble trabajo, porque podiamos haber aprobado hoy dia,
pero después ibamos a estar haciéndole modificaciones a esta Ordenanza. Asi que, por tanto,
estamos a la espera que llegue un informe definitivo de la SUBDERE en cuanto a este tema;
es basicamente eso, por eso la suspendimos.
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ALCALDE: Solo porque nos interesa ser eficaces, estamos a la espera de la SUBDERE.
SR. ARAVENA - CONCEJAL: Si.

ALCALDE: ;Y esta espera es de...?

SR. ARAVENA — CONCEJAL: No tiene fecha.

ALCALDE: Ya.

SR. TAPIA — SECRETARIO MUNICIPAL: Pero no llego.

ALCALDE: Ya.

SR. ARAVENA - CONCEJAL: Pero no debia de pasar mas de dos semanas en que debia
estar listo.

ALCALDE: Okey.
Bien, se ofrece la palabra.

7)  Punto de la Tabla
Incidentes.

ALCALDE: Se ofrece la palabra.
Concejal Aldo Aravena.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Hoy dia tenemos una Comisién de Salud, yo le propongo a
mi colega Presidenta, Jessica Flores, postergar la comision, porque yo no voy a estar en la
tarde tengo compromiso y parece que Ulises no va a estar, entonces no va a haber quoérum.
Asi que posterguémosla para la préxima semana.

ALCALDE: Una sola pregunta, ;cual es el tema del trabajo de la Comisién hoy dia?
SRA. FLORES — CONCEJAL: Coronavirus.
SR. ARAVENA — CONCEJAL: El tema de los sillones.

ALCALDE: Ya.
Lo que se ha dictado no tiene ninguna urgencia, les aseguro que se muere mucho mas gente
por otros temas que por coronavirus que estd siendo manipulado politicamente.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Yo creo que también.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Presidente, recordar que se gestd una Comisién de
Salud y yo con antelacién habia solicitado para que el Director de Salud, en Concejo nos diera
a conocer cudles eran los protocolos y todo el tema que se estaba manejando respecto de ese
tema.

Asi que me gustaria igual informacién, a lo mejor no es necesaria la Comisién, pero si lo pide
la Presidenta, yo lo habia solicitado con antelacién el tema de los protocolos que se estaban
utilizando respecto al coronavirus en la Comuna de Chiguayante y las incidencias que
pudiéramos tener.

ALCALDE: Asi es.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Usted tiene razon Presidente, en cuanto yo en la mafiana
estuve escuchando un experto en la television, dijo que muere més gente por influenza que por
el coronavirus, o sea, esta cosa la estan alarmando mucho Y ya se estan acabando y estdn
dejando sin abastecimiento las mascarillas, siendo que esas mascarillas duran horas, ni
siquiera duran dias.
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SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Dos horas.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Y no te sirven después. Imaginate cuantas debieran comprar
los chilenos para andar con mascarillas todo el dia.

Entonces esta cosa la estdn volviendo mas que de salud, es una cosa més politica para desviar
las atenciones en otras cosas més importantes.

ALCALDE: Asi es.

SR. ARAVENA - CONCEJAL: Si bien es cierto, el coronavirus es importante, pero aqui en
Chile todavia no tenemos para qué alardear tanto de lo que esta pasando.
Presidente, yo quisiera hacer. ..

ALCALDE: Hay una solicitud respecto de don Carlos.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Ya.

ALCALDE: Puede responder.

SR. MARIANGEL - DIRECTOR (S) DE LA DAS: iComo lo sefiale!
ALCALDE: Ya.

SR. BENEDETTI — CONCEJAL: Para el otro miércoles.

ALCALDE: Mire, yo quisiera que usted nos pudiera contar cuéles son los protocolos, qué se
ha hecho en materia de poder, a lo mejor, identificar a algtn ciudadano de Chiguayante con
sefiales de esta supuesta pandemia. Si informacién de que hubo un caso, un supuesto caso, que
en realidad como todos los demds no fue cierto.

Si pase.

SR. MARIANGEL - DIRECTOR (S) DE LA DAS: Buenos dias Alcalde, miembros del
Concejo.

Sefialar que efectivamente este tema del coronavirus ha sido ya tratado por el Ministerio de
Salud y bajo la recomendacion de la O.M.S.

También hemos tenido bastantes reuniones de coordinacién con la Direccion del Servicio de
Salud Concepcién, que nos da los lineamientos que vienen directamente desde el Ministerio de
Salud.

Existen protocolos que hay que seguir para poder tener esta coordinacién y basta con que el
paciente asista a la Unidad de SOME de tanto un CESFAM como de los Centros de Urgencias
y presente sintomatologia de una gripe cualquiera, o sea, fiebre mayor de 38°, malestar general

¥ que haya viajado al Asia durante los tltimos 14 dias, basta con esas tres condiciones para
activar un protocolo de sospecha.

Ese protocolo de sospecha se informa de inmediato a la Seremi de Salud, quien dice si,
efectivamente, es un caso sospechoso o no.

El paciente a tener esta sintomatologia y sefialar que viajé al extranjero o tuvo contacto con
extranjeros los tltimos 14 dias, pasa a una sala de aislamiento donde debe ser trasladado hacia
el hospital base donde se hacen las pruebas de rigor. Pero es finalmente la Seremi de Salud
quien seflala si es un caso sospechoso o no. La sospecha no es necesariamente la confirmacion
de un caso positivo, es solo como sospecha preventiva. Eso es mas menos lo que ocurrié en la
comuna las tltimas semanas.

ALCALDE: Ya.

SR. MARIANGEL - DIRECTOR (S) DE LA DAS: Y el protocolo de derivacién viene
definido también por la Seremi de Salud y por la Direccién del Servicio de Salud Concepcion,
que a su vez baja del ministerio.

Las medidas internas son netamente seguir este protocolo al pie de la letra y tener a nuestro
personal, en la medida de lo posible, en base a los lineamientos que vienen desde el ministerio.
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ALCALDE: Perfecto.

Muchisimas gracias Director.

(Alguna pregunta? Perfecto.

Se ofrece la palabra.

Concejal Luis Rios Melillan, tiene la palabra.

SR. BENEDETTI — CONCEJAL: Colega Presidenta de la Comisién de Salud, yo sugeriria
sacar el tema del coronavirus, porque el Director acaba de explicar el protocolo, que no es un
tremendo procedimiento, sino que lo acaba de explicar acd en este presente Concejo.

SR. ARAVENA - CONCEJAL: Si.
SR. BENEDETTI — CONCEJAL: Solo eso, pero por una cuestion de forma.

ALCALDE: Ya.

Yo me quedé pensando en el trabajo y en el tiempo de ustedes, esta Comision, a lo mejor,
podria trasladarse a un Concejo, los motivos y los temas de esta comisién podrian trasladarse a
un Concejo, quedan tres temas, el listado de espera dental, autorizacién sanitaria Ruka Antii y
contrataciones a honorarios convenios y nuevas contrataciones afio 2020. A lo mejor lo
podemos colocar en tabla el proximo Concegjo.

iPero encantado, lo estoy sugiriendo!

SR. ARAVENA - CONCEJAL: Ya.
SRA. FLORES — CONCEJAL: Ya.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Hagamoslo asi.

ALCALDE: Dentro de lo que tengamos que hacer, que no sean mas de 10 puntos, por favor.
Bien Concejales.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Alcalde, a mi me falto otro punto, porque yo habia pedido
dos puntos

ALCALDE: Si Aldo Aravena, tiene la palabra.

SR. ARAVENA - CONCEJAL: Y el segundo punto Alcalde, es con respecto al contrato de
Mantencion de Areas Verdes, en virtud que este contrato en Abril debiera terminar, Entonces
Yo quiero citar a una Comisién de Aseo y Ornato y en realidad dejar invitados a todos los
Concejales para ver la licitacién y todo eso, lo que conlleva a este nuevo contrato de
Mantencién de Areas Verdes. Yo lo haria para el mismo lunes 9, ya que no vamos a hacer la

Comisién de Salud, podriamos hacer ahi la Comisién de Aseo, Ormato y Medio Ambiente, el
lunes 9, a las 17:00 horas.

ALCALDE: Ya. AEVPAY
A3l
SR. ARAVENA - CONCEJAL: Quedamos en eso entonces, a las cinco; eso Alcalde. ‘,{g_:bgéaﬁm??f(
5 municiPAL ‘“}
ALCALDE: Ya. \g,

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Yo solo tengo hartas cosas en incidentes, pero quiero
hoy dia manifestar una: Y es felicitar a los funcionarios de la Salud, en especial a su Director,
por las acciones preventivas que tuvieron estas semanas atras, las cuales fueron criticadas, por
haber aplicado los protocolos frente a nuestros posibles pacientes con contagios. Yo quiero
felicitarlos, lo habiamos conversado el tema, yo no le quito mérito a este tema, la verdad si
bien el coronavirus, hay mas casos de muertes por contagio de hanta y otros mas,. ..

ALCALDE: Céncer Cervicouterino, por ejemplo.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: ...se ve grande y la muerte en China, porque la
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poblacion que tiene es el 20% de la poblacién mundial cierto, si no me equivoco, por lo tanto
se ve dimensionado los dos mil y tantas muertes que se han dado o los contagios, eso es. Pero
YO no quiero quitarle mérito, porque los médicos especialistas han dicho que es de rapida
propagacion. Entonces yo ahi le quiero dar los méritos, en realidad, a lo preventivo que fue el
accionar de parte del Director frente a este tema. Asj que yo no quiero quitarle los méritos. De
hecho creo que este municipio est4 aperado con bastantes mascarillas, si no me equivoco, hay
un poco de material para en caso de cualquier cosa. Pero no quiero quitar los méritos ni al
Director, ni tampoco sacar de la vista el tema del coronavirus.

Gracias Presidente, no hay nada més que decir.

ALCALDE: Tiene la palabra, Concejal Jessica Flores.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Alcalde, yo le voy a pedir en lo posible, porque lo habiamos
conversado respecto a las actividades, que no se hicieran en horario que van a ser de Concejo,
por ejemplo, como la actividad de hoy dia que fue usted.

ALCALDE: Fue antes, pero yo me atrase un poco.

SRA. FLORES — CONCEJAL: No, no, sino es eso.

SR. ARAVENA — CONCEJAL: Fue una que fue en la Granja.
ALCALDE: Si, si.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Idealmente no hacerla en horario que..., o a las nueve o mas
temprano o después.

ALCALDE: Perfecto.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Segundo, que también se nos invite a las actividades, porque
justamente fue un tema que tocamos en el Concejo pasado, que no lo toqué yo, lo tocé Ulises,
respecto a las invitaciones que nos llegan.

Hay un tema respecto a invitaciones que nunca llegaron y eventos que se hicieron y nunca se
nos invité. Dentro de ello estd, cuando vino el Seremi del Deporte a la Granja Educativa, a la
piscina, no se nos invito, tengo la grabacion de hecho, se Ia voy a mandar.
Y también aqui hay un convenio, que este convenio me llegé por otra denuncia, convenio que
usted hizo con el CESFAM Chiguayante, se va a realizar un convenio de prestacion de
servicios, atencion dental entre Dideco y la Oficina de la Mujer, ya que esté el Dideco aci. El
acuerdo se basa en la adjudicacién de horas odontolégicas mensuales, exclusivamente
reservadas para las usuarias de la Oficina de la Mujer y equidad de género, focalizando la
atencién en el Liceo John Kennedy, justamente el Liceo que no tiene compresor, digimoslo
asi, estd malo y hace rato que estd malo.

Ya, pero esa no es la denuncia, sino que la denuncia que me hacen radica en que este convenio
es mas de lo mismo, por la sencilla razén que existe el programa M4s Sonrisas de Muyjer, con
recursos del Servicio de Salud y con recursos del SERNAMEG, por ambas vias se benefician
a las mujeres en temas dentales. Y déjenme decirles que esta fue una iniciativa, que yo valoro,
de la sefiora del...

ALCALDE: Maria Luisa Duran.

SRA. FLORES — CONCEJAL: De la sefiora Maria Luisa Durén, por lo tanto lleva muchos
afios. Solo que ahora, a través del Servicio de Salud también se implementd, por lo tanto este
convenio independiente y a mi me preocupa Alcalde, que era uno de los temas que ibamos a
tocar, hay una lista de espera importante transversalmente, hombres, mujeres, nifios, dentro del
tema dental y que de hecho yo lo pedi via transparencia, por eso tengo los datos. Entonces,
Justamente, por eso queriamos tocar el tema con el Director, para ver como subsanamos y de
donde sacamos dinero para arreglar los compresores para este afio y no tengamos sillones
dentales botados, sin horas odontoldgicas, habiendo una lista tan larga, para que lo considere.
Y por dltimo, Alcalde, quiero leer una carta que me hizo llegar una mamé y aprovechando que
esta el Director ac4, es una carta que de verdad es preocupante.
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Chiguayante, 24 de Febrero ge afo 2020
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Sefior Alcalde, quiero que sepa, lo que me pasé en el SAR con mi hijo de cuatro afigs,

El dia viernes 21 de febrero a Jas 23:23 horas llevé a mi hijo a| SAR, por tener vémitos explosivos y
decaimiento. Lo atendig e| doctor Cristhian Valtierra Suazo, quien le encontre gastroenteritis aguda, sin
realizarle ningln examen. Le indico, reposo, régimen blando por tres dias, sales hidratantes por tres dias,
y dompiridona 15 gotas cada 8 horas (sin consultar peso de mi hijo) por tres dias, Metamizol en
Supositorio 1 cada 8 horas en caso de fiebre y control de urgencia en caso de agudizar o mantener
sintomas, Quiero que sepa, que la atencidn de mi hijo no duro més de 5 a 8 minutos. Llegamos a las
23:23y salimos a las 23:33, sin tomar en cuenta lo que esperamos, Le parece a usted, que un nifio con
todos esos sintomas, y el dolor Que no paraba de llorar, y el medico no se toma mds de 5 a 8 minutos para
examinary poder entender que estaba pasando con mi hijo. La segunda vez fue lo mismo, a diferencia

que con el suero nos demoramos mas, pero la atencién no dura més de 5 minutos.

Mi hijo siguid con vomitoy fiebre y decaimiento sin querer comer, con mucho dolor de estémago todo el

dia, por o que o lleve de nuevo al SAR. Me atendid la doctora Javiera Escobar Reyes, a las 15:57 horas el
dia 22 de febrero del afio 2020, Ella, le diagnostico gastroenteritis aguda, sin nuevamente tomarle ningun
examen, para ver la causa que tenia a mi hijo asi. Quien le indico suero a fa vena por estar deshidratado, y
en el mismo suero, le puso 400 mg de metamisol y 4 mg de dompiridona. Régimen blando a tolerancia y
hidratacidn oral. También le indico paracetamol 51 gotas cada 6 horas en caso de dolor abdominal o

fiebre. Dompiridona 17 gotas cada 8 horas en caso de nauseas o vomitos,

El dia domingo 23 a las 17:10 hrs. lo tuvimos que llevar al Hospital Regional, por seguir con los vomitos,
nauseas, fiebre alta, decaimiento general y mucho dolor abdominal. Nuevamente, no le toman examen,
y dejan régimen comdn y hidratacion, paracetamol cada 8 horas si hay fiebre o dolor, perenteril un sobre
cada 12 horas por 5 dias. Controlen  CESFAM en 24 2 48 horas. Y controlar en SAR, seguin evolucién

(fiebre alta persistente, diarrea con sangre, muchos vémitos persistentes). Diagnostico Gastroenteritis,
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la hinchazén, No puede eliminar gases ni por

’

por via venosa de |3 dompiridona, pudo haber causado e fleg paralitico.

!

i iz g
ompiridona para nifios de Ja edad de mi hijo, es solo via oral, con (3 medicién de 2, 5 mg 7 gotitas

maxim
Ima cada 8 horas, Y en gl SAR, se le puso via venosa 4mg, lo que no es lo adecuado para Ia edad de mi

hijo de 4 afios, sin siquiera preguntarme cuanto pesa mi hijo

veces), porque estaba [leno de personas el SAR. No fue asi. Le adjunto copias de los folios de atencidn

gue dan crédito a lo que digo.

Saluda a usted,

- iﬁwﬂm

PAULINA'ALEJANDRA FUENTEALBA ULLOA

Rut¢
Celula,, .
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Director Juridico, Rodrigo Diaz

Presidenta de Salud, concejala Yesica Flores

Ahora, Alcalde, lo preocupante de esto, independiente que algin médico que es general, no
tiene porqué, a lo mejor, saber la posologia que se le da a los nifios o puede no tener
conocimientos y maneja mas la posologia que se le da a los adultos. Sin embargo esté el
vademécum, es llegar y tomar el vademécum y ver el medicamento y ver cudl es la posologia
adecuada para un nifio de 4 afios, y eso es preocupante. Si no existe un vademécum a mano
para que los médicos no se equivoquen, bueno, hay que comprar Director, vademécum para
ver la cantidad o lo que se le puede suministrar a un nifio de 4 afios, porque al final del dia la
domperidona a la vena le produjo esta paralizacién del intestino que dejo de funcionar, asi de
sencillo. Y pudo haber sido grave si esta mama no se hubiera preocupado.

Eso sefior Alcalde, gracias.

ALCALDE: Jessica, muchas gracias por tu carta, le voy a pedir que nos entregue la copia,
nosotros vamos a conversar con esta mama, porque la verdad es que yo no quiero eso. Soy
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quien promueve y respalda la desigualdad, la discriminacién y por cierto los malos tratos por
las caracteristicas socioecondmicas de las personas. A mi me gustaria que la gente pudiera
gozar de buena salud, de buena educacién, como verdaderos derechos y no como accesos de
acuerdo a las condiciones dentro del sistema del mercado. Por tanto nos toca lidiar no solo con
los recursos para poder otorgar a cada uno de los servicios los mejores de los recursos, sino
que también nos toca lidiar con la formacién de las universidades, nos toca lidiar con los
cabros que son médicos, porque uno encuentra que el médico que trabaja en el servicio
publico, en ocasiones, tiene un comportamiento distinto al que ese mismo médico tiene en el
servicio privado.

Y vamos a generar un sistema y aqui esta el Director, le voy a pedir Director que pase después
a hablar conmigo y vamos a generar, efectivamente, una via alternativas, ademas de la OIRS,
Yo solo quiero decir, que cada uno de los CESFAM y en cada uno de los servicios nuestros
hay una OIRS, y le he dado indicaciones de manera permanente, desde que partimos, que cada
una de las observaciones de la OIRS sean respondidas.

Hoy dia me encontré con una vecina que me sefialaba, perdén un vecino, cada vez que ha
hecho alguna, porque se acercé a felicitarme, el trato justamente que recibia en el CESFAM de
Chiguay, y que cada vez que, porque yo le dije ponga esas cosas en la OIRS, nuestros
funcionaros merecen tener, obviamente, una carta de felicitaciones también por escrito, con
nombres y apellidos, no solo los reclamos, sino que también las felicitaciones. Y por cierto los
reclamos no deje de hacerlos presente.

Si tuviésemos problemas con recursos materiales o recursos humanos, uno podria decir aqui
hay un problema de la administracién, pero si tenemos un comportamiento displicente como el
que se observa en esta carta y ademas un comportamiento temerario e irresponsable, que
puede tener graves consecuencias, expresion entonces decir, mira aqui no se trata de mirar
para el lado, pero si hay cuestiones que son expresiones de la formacién de una universidad,
de las fundamentaciones que tienen los sistemas formativos de los médicos y del personal de
salud. Y eso, ahi uno puede hacer induccién, pero hay convicciones que se instalan as{ en la
meédula de cada una de las personas.

Yo voy a solicitar una investigacién de esta situacion y le vamos a hacer llegar todas las
observaciones que sean necesarias y como lo hemos hecho con otros profesionales, cuando
han tenido un comportamiento que ha sido fuera de la medida, de lo esperado, ya no trabajan
m4s con nosotros.

Asi que yo quisiera decirle que estamos velando desde todos los frentes por tener la mejor
salud acéd en nuestra comuna.

SRA. FLORES — CONCEJAL: Acalde, solo para, a ver, yo no quiero pensar, 0 sea, yo no
quiero pensar que la Doctora se levanté en la mafiana pensando hacer algo malo, jno! Es mas,
cualquier médico, créame, y no solo ella, cualquier médico se pudo haber equivocado, pero
ante la duda cuando trato con un nifio, sobre todo los médicos generales, esto es como
induccion, cuando se trata con nifios los médicos generales tienden a equivocarse con la
posologia que se le da a los adultos respecto a los nifios. No creo que haya habido mala
intencion, de verdad. Pero por eso la induccién debe ser, que ante la duda, sobre todo cuando
se trata de nifios, un vademécum al lado, ;cuanto sale? De hecho los laboratorios lo regalan,
entonces ver.

ALCALDE: Bueno, claro.

Pero como le digo, yo creo que debe estar en las formaciones, el ABC de la formacion en
particular de los médicos, justamente, acten con la plenitud del conocimiento, porque si no
vamos a tener justamente un comportamiento con graves consecuencias y yo no estoy
disponible para tolerar eso.

Asi que habrd que inducir a los profesionales que ingresan al sistema respecto de cuestiones
mas particulares de nuestro sistema. Pero aquellos que son parte de la formacion que refieren
al buen trato, a la importancia de la vida, a ser tremendamente responsables con las
determinaciones, justamente con las cantidades y las caracteristicas de esto, obviamente ese
tipo de cosas deberdn ser sancionadas porque no estamos tratando con estudiantes, estamos
tratando con profesionales a término cabal de ser profesional.

Asi que voy a pedir una investigacion sumaria ante este caso, vamos a concurrir a la madre de
este nifio y vamos a concluir justamente la investigacién y queremos Director que usted se
comprometa, dentro de los plazos que se consideran prudentes, como para concluir de buena
manera con la investigacion, traiga estas conclusiones al Concejo y las exponga. No podemos
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tolerar este tipo de experiencias, aun cuando hubiese estado de bote a bote eso.

Muchas gracias Jessica.

Yo quisiera también responder un poco a esto, de que queda la sensacion que nosotros
calculamos a qué actividades invitar a los Concejales y a qué otras no.

Yo quisiera, est4 la Administradora aca, reiterar las instrucciones que he dado, se les invita a
todas las actividades, a todas.

Yo de repente digo, cémo desaprovechan, yo no tengo problemas, digamos, de que alguien
establezca algun tipo de competencia conmigo, yo soy quien compite en buena lid. Yo no
tengo ninguna mafia respecto si van o no van, respecto de si juegan o no juegan en la foto o si
entregan o no entregan los premios.

Ayer estuvimos con Luis y después llegé Carlos, y estuvimos en una actividad en donde yo
decia, donde estaran el resto de nuestros Concejales, porque le quiero decir, ayer justamente
un reconocimiento a quienes dispusieron de tiempo de sus vidas, de sus tareas personales, de
manera gratuita, solo por vocacion de servicio al préjimo como los Bomberos de Chile, los
Bomberos de la Provincia y de la Region, de la Provincia de Concepcion, y yo conté algunas
anécdotas, que me encontré con un Capitin en un condominio pegado al Manquimavida, yo lo
saludé, el Capitan Morales, y el Capitan Morales un domingo seis de la tarde, habia estado de
las once de la mafiana, un tantito antes, hasta después que yo me fui, bien tarde después que yo
me fui, y resulta que €l no tiene ni sus familiares acd, no tiene ni sus vecinos ac4, él era del
Cuerpo de Bomberos de Talcahuano, como otros que estaban ahi y que eran de San Pedro,
pero apostados en distintas calles, no cierto, combatiendo el fuego y atentos y prestos a prestar
un servicio de muchas otras comunas. Entonces, yo felicite, obviamente, a nombre del
Concejo, por tanto a los nuestros y a otros voluntarios, pero me hubiese gustado haber contado
con el respaldo de ustedes y no solo a esa.

Por tanto yo quisiera insistir Administradora, en que, por favor, quede certificado y verificado
que se entrega la informacién de manera oportuna para que la asistencia de los Concejales sea
sin diferencia alguna, de ningtn tipo.

Don Carlos.

SR. BENEDETTI — CONCEJAL: Si bien breve y respecto a eso: Yo creo que una buena
prictica es la que realiza nuestro Periodista, don Ricardo Mellado, en el sentido de poder
mandar por whatsapp y que mejor evidencia, para todos, es que queda el mensaje enviado.
Una sola observacion si, yo creo que falta unificar las convocatorias de actividades de las
distintas Direcciones. ¢ Por qué? Porque, por ejemplo, don Ricardo el 90% de las actividades
que €l envia son resorte de la Administracién. Pero muchas veces se envian invitaciones de
Salud, de Dideco, por medio, por via carta, por via tarjeta de invitacién. Pero creo que seria
sano que desde la Direccién de Comunicaciones o del Departamento de Comunicaciones se
unificaran todas las Direcciones, para que desde un solo medio fuesen enviadas y creo que el
whatsapp es la mejor via. Es lo més instantaneo, quedamos todos con el verificador de que fue
enviado y nadie puede decir, a mi no me llegé. Yo no la vi o me quedo el sobre entremedio de
todos los antecedentes que recibimos. Creo que esa debiese ser la via y unificar, reitero, las
convocatorias que nacen desde distintas dependencias.

Eso Presidente. *(C- \P3 <-;\
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ALCALDE: Muchas gracias don Carlos. (s SHESSETARIO o
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Don Manuel Alvarez Concejal, tiene la palabra. P il »
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SR. ALVAREZ — CONCEJAL: Francamente antes yo siempre iba cuando me invitaban, hoy
dia no me llegan invitaciones le digo francamente. Yo no voy a ir porque no me llegan
invitaciones y no voy a ir, se lo digo a usted sefior Alcalde, gracias.

ALCALDE: Ya.
Por lo tanto va a comenzar a ir, porque le vamos a enviar las invitaciones, esto se va a corregir,
no hay ningun tipo de diferencias insisto, menos con usted Concejal.

SR. RIOS MELILLAN — CONCEJAL: Alcalde, en todo caso viene la campafia electoral, asi
que con invitacién o sin invitacion vamos a estar todos ahi.

No, yo igual, aparte del Periodista, recibo de parte de Aurora las invitaciones, yo creo que a
algunos les llegan, se cre6 un whatsapp para los Concejales entiendo, (0 no? Hay un niimero
en dénde han estado llegando informaciones, eso es importante. Pero YO Creo que y yo pensé
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que eso se hacia, pero me parece bien la acotacién del Concejal Carlos Benedetti respecto de
unificar todas las Direcciones que actiien por forma auténoma, si no que Comunicaciones por
lo menos maneje todo el tema.

ALCALDE: Centralizar las invitaciones.
Muchas gracias.
Bueno, gracias queridos Concejales, se levanta la Sesion, siendo las 12:39 horas.
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