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w2 I.MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

v DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
‘W

DECRETO N° g‘?'g ’
CHIGUAYANTE, 17 JUL 2070

VISTOS:

1. Ordinario N°620, de fecha 14 de julio de 2020 de la
Direccion de Desarrollo Comunitario a la Direccion de Asesoria Juridica, que solicita la ratificacion
de convenio, que se individualizara.

2 Resolucion Exenta N°587 de fecha 08 de julio de
2020, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que aprueba el Convenio de transferencia de
recursos “Programa de Fortalecimiento Municipal” afio 2020 Chile Crece Contigo, vy la L
Municipalidad de Chiguayante.

Y en uso de las facultades que me confiere D.F.L. N°1, de
26 de Julio de 2006, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley
N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, particularmente articulos 12 y 63.

DECRETO

APRUEBESE Y RATIFIQUESE, el Convenio de
transferencia de recursos para la Ejecucion del “Programa de Fortalecimiento Municipal™ afio 2020
Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo, suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia del Biobio y la I. Municipalidad de Chiguayante,
celebrado con fecha 06 de julio de 2020 y aprobado por Resolucion Exenta N°587, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, de fecha 08 de julio de 2020.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE

JOSE ANTONIO RIVAS VILLALOBOS
ALCALDE

istribucién: Alcaldia; Secretaria Municipal; Asesoria JuAdica; Direccion de Desarrollo Comunitario: Direccion de
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REF.: APRUEBA CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS "PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL" CHILE CRECE CONTIGO. MUNICIPALIDAD
DE CHIGUAYANTE ANO 2020, 5 8
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TRAMITAD(Q  RESOLUCIONEXENTAN®:
UE S Z07eoncercion, 08 JUL 2070

VISTOS:

Le dispueste en fa Ley 20.530, organica del Ministerio de Desarrolio Scaial, modificada por Ia Ley N°21.150 que cres el Minisierio
de Desarrcilo Social y Familia; la Ley 18,575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Adminisiracion del Estado, Ley W’
20,379 relativa al Sisiema de Proteccion Social e institucionaliza ef Subsistema de Proteccion Integral a La Infancia "Chile Crece
Conliga™ Ley N* 21 090 que crea la Subsecrelaria de ia Nifiez ¥ que modifica la ley N° 20.530, sobre Ministerio de Desarrallo
Social. y modifica cuerpos legales que indica: en la Resolucion Exenta N°47 de 12 de Mayo 2020 del Ministeria de Desarrollo
Sucial y Familia, que aprueba las Reglas para la ejecucion dal Programa "Fortalecimiento Municipal; EI Decreio Supremo N° 43,
de 11 de Abnl de 2018, que nombra Secratario Regional Winistenal de Desarrolio Social; fa Resolucion N°7 de 2019 de I
Contralaria General de la Republica que fijla normas sobre exencion del framite de loma de razén,

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante la Ley N* 20.379 se establecis el Subsistema de Proteccion Integral a fa Infancia, denominado Chile Crece
Contigo, que acompafia a nifics y nifias, a fin de faciitar su acceso a los servicios y prestaciones que atiendan a sus
necesidades y apoyan su desarrollo en cada stapa de su ciclo vital, durante fa infancia, y mediante fa ley N° 21.090 se axtendic
el referido Subsistema a nifios y nifas que se encuentren matriculados en establecimigntos educacionales piblicos hasta el
primer ciclo de ensefianza bisica a través de los orogramas incorporados en la ley de presupuestos.

2. Que, el Ministeric de Desarrollo Sceial y Familia liene fa responsabilidad de disefiar y promover la implementacion del
Subsistema de Proleccion Integral a la Infancia, efectuando esta tarea en forma coordinada con la instilucienalidad
correspondiente a nivel regional, provineial y comunal a fravés de las Municipalidades, siendo uno de los principales cbjetivos del
Subsistema, el famento. el desarrallo y crecimiento de los nifios y nifias que se alienden en el sistema publico de salud y que se
encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de aquellos que se encueniren en siluacion de mayor
vulnerabilidad

3. Que, mediante el Decrelo Supreme N° 14 del 2017, del Ministerio de Desarrolio Social, Subsecretaria de Servicios Sociales.
sg aprobt el Reglamento del Subsislema de Proteccion Integral @ fa Infancia “Chile Crece Contigo”, el cual contempla un
conjunto de prestaciones y acclones administradas por organismos publicos y personas juridicas de derecho privado, que se
fundan y articulan en funcicn del enfoque de derechos y crianza respetuosa del mino v la nifa

4.- Que, en atencién a los requerimientos teritoriales del Subsistema, en lo referido a la arliculacion y fortalecimiento de la
geéstion de las Redes Comunales, el Ministerio de Desarrolio Social ha determinado ia necesidad de ejecutar el Programa de
Fortalecimiente Municipal, el cual tiene como propésito superar as deficiencias que presentan |as redes locales para gestionar el
acceso de nifias, nifos y sus familias a servicios y apoyos que requieren

5- Que, mediante Resoiucion Exenta N* 011, de 2019, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia, Subsecrelaria de la Nifez,
se delega en los Secreterios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, ef gjerticio de g facullad de celebrar
canvenios de colaboracion yio transferancia de recursos por un monio inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, para la
implementacion y ejecucion del Subsistema de Proleccion Integral de la Infancia “Chile Crece Conligo”, en el ambito de su
respectiva region, asi como también la facultad de dictar Ios zctos relacionados con la gjecucion y término de dichos convenios.

6. Que, la Ley 21,182 de Presupuestos del Seclor Pablico del afo 2020 en |z Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, de la
Subsecretaria de la Nifiez, Sistema de Profeccion Integral a ta infancia, Subtitulo 24, ftem 03, en su asignacion 003, contempla
recursos destinados a fa ejecucion del "Programa de Fortalecimiente Municipal.

RESUELVO

1°APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos Para Ia Ejecucion del “Programa de Fortalecimiento Municipal” Afte 2020
Subsistema de Proleccion Integral a la Infancia Chile Crece, suscrito la Secretaria Regional Minisierial de Desarrollo Social y Familia
del Biobio y la Municipalidad de Chiguayanle, cuyo fexto es del siguiente tenor

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSDS PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPALSUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA
INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION
BIO BIO y MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

En Concepcion & 05 de JULIO de 2020, entie la Secretara Regional Ministarial de Desarmelio Social ¥ Familia de 1a Region BIO BIQ | en adelante, la "SEREMI
fepresentada para estos eleclos por ellla) Secretariofs) Regional Ministerial de Cesarolo Social 'y Famiia, don{fia) Alberto Esteban taraga Kiel . ambos
domiziliados pare estos efectos en Anibal Pinte # 442, piso 3 comuna de Concepcion Region del Bio Bio | y pot 14 otra la lusie Municipalidad de
Chiguayante , en adelante e indistintamente la “Municipalidad™ yio "el Ejeculor’, representado por su Alcalde{sa), don{fa) Jose Rivas Villalobos - , ambolajs
domiciliadofa)s para estos efectos en Orozimbo Barboza 104 _ comuna de Chiguayante , Region Bio Big

CONSIDERANDO:




Que, la Ley N° 20.379 establecia el Subsistema de Proleccion Integral a 1a Infancia, denominada Chile Crace Contiga. que acompaa a los nifios y
nifias, en los terminos que indica, a fin de facilitar su acceso a los servicios y prestaciones que aliendan a sus necesidades y apoyen su desamollo
en cada etapa de su cido vilal, durante la infancia.

Que, en este seniido cabe precisar, que la ley N° 21.090, que crea la Subsecretana de fa Niflez, en su articulo 2° introduce modiicacionss & la ley
N® 20.379 con el proposito de exlender er el referido Subsistema el acompafiamiente de niflos y nifias que se encuentren matriculados en
establecimientos educacionales pablicos hasta ef primer ciclo de ensefianza basica 2 través de los programas Incorporados en I ley de
presupuestos de! sector publico de cada afio.

Que, el Ministerio de Desamollo Secial y Familia, en adelante e ndstintamenta el Ministerio o MDSF, tiene Ia responsabilidad de disefar y promover
la implementacion del Subsistema de Proteccion Integral a Ia Infancia, efectuando esta larea en forma coordinada con la institucionglidad
correspondients a nivel regional, provingial y comunal a través de las Municipalidades, en coordinacicn con las Redes Comunales dei Subsisterna
Chile Crece Centigo.

Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento da los nifios y nifias que se atienden en &l sistema
publica de salud y que se encuentran en 12 elapa de primera infancia, y especialmente de aquelios en situacion de mayor vulnerabilidad, como son
quienes preseritan algin 1ipo o grado de rezago en su desarollo, para lo cual requiere contar con una diversidad da iniciativas que les enlreguen el
apoyo que requieren.

Que, el Decreto Supremo N° 14 del 2077, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecrelzria de Sarvicios Socizles, que aprobd el Reglamento del
Subsistema de Proteccion Integra! a la Infancia *Chile Crece Contige”, establece en su arficuio 5° que ef sefislado Subsistema se caracteriza por
coordinar un conjunto de prestaciones y acciones administradas por organismos pablicos y persanas juridicas de derecho privado, gue se fundan y
articulan en funcidn del enfoque de derechos y crianza respetuosa del nifo y 2 nifa, debiendo ulilizarse como marco de referencia transversal a
todos los programas e intervenciones destinadas a los usuarios de! mismo, con el propdsita de cumplir los objetives especificos que se indican en
dicho articulado,

Que, canforme al articulo & del refendo reglamento, el Subsistema Chile Crece Contige tendra un modelo de qgestion de participacion intersectorial,
basado en el trabajo en red, que contempla I coardinacion y complementariedad en los distintos niveles de ls administracion nacional, regional y
comunal. La administracidn a nivel nacional del Subsistema le corresponde al Ministerio de Desarrollo Social y Famila, en el rivel regionai 3 las
Secrelarias Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia del pais, y en el ambilo de la administracén comunal, fa coordinacién y
funcionamiento del Subsisterna esta a cargo de l2 Red Comunal Chile Crece Contigo, la que estard integrada, a ‘o mencs, por el encargado/a
camunal de Cnile Crece Contigo y las contrapartes comunales en ¢! area de salud y educacion.

Que, as redes comunales Chie Crece Canuga tienen como objetivo principal coordinar el acompafiamiento a fa trayecloria del desamollo de bos
nifios y nifas, monitoreando las diversas prestaciones del Subsistema a nivel comunal y realizando las derivaciones y gestiones que se requieran
para abordar les situaciones que pudieran afectar el narma! desarrollo de los nifios y nifias, segln ‘as caracteristicas (écnicas ¥ metodologicas del
Subsistema que imparia el Ministerio de Dasarolle Social y Familia

Que, en atencion 2 los requenmientos temiloriales del Subsistema Chile Crece Gonligo, en ‘o rsferido a I3 artculacion y fortalecimiento de la gestion
de las Redes Comunales para 2 implementacion local del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia ha determinado la necesidad de ejecutar el Programa de Fortalecimisnto Municipal. Para ello, el programa financia el encargado comunal de
Chite Crece Contigo, quien coordina a los sectores e instituciones involucradas en ia provision de servicios ¥ apoyos & los nifios y nifas e incluyendo
difusién de! Subsistema Chile Grece Conligo a la comunidad,

Que, mediante Resolucién Exena N° 047, de 2020 de la Subsecretaria de la Nifiez, se aprobaron las Reglas de Ejecucisn del Programa
Fortalecimiento Municipal. el cual tiene como propésito reforzar la gestién de las redes loceles que permitan el acceso de nifas, nifios y sus familias
23 Servicios y apoyos que reguieren.

Que, mediante Resolucion Exenta N 011, de 2019, del Ministerio de Desarrclio Social, Subsecrelaria de la Ninez, se delega en los (las) Secretarios
(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Sodial y Famifia, el ejercicio de Ia facultad de celebrar convenios de colaboracion ylo transferencia de
TECUISOS por un monto inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales. para la implementacion y ejecucion del Subsistema de Proteccion Integral
de la Infancia “Chile Crece Conligo®, en el ambito de su respectiva region, asi como tambien la facultad de diclar los aclos relacionados con la
ejecucion y término de dichos convenios.

CQue, la Ley 21.192 de Presupuestos del Sector Piblico del afio 2020 en Iz Partida 21, Capitula 10, Programa 02, de la Subsecretarig de la Nifiez,
Sistema de Proteccion Integral a la  Infancia, Subtitulo 24. item 03, en su asignacidn D03, contempla recursos destinados 2 la ejecucion del
*Programa de Fortalecimiento Municipal®,

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto dei presente convenio es la lransferencia de recurses a la llustre MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE | a fin de que dicha municipalidad ejecule la
propuesta de trabajo aprobada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regidn de BIO BIO , de conformidad con lo establecido
en el presente convenio y en las "Reglas para |a ejecucion del Programa de Fertalecimiento Municipa®” del Ministerio de Desarolic Social y Familla, aprobadas
mediante Resolucion Exenta N °047, de 2020, de la Subsecretarla de la Nifez.

SEGUNDA; ACCIONES A DESARROLLAR.
En ejecucion del presente convenio, y sin perjuicic de lo sefialado en la Resolucion Exenta N°D47, ya referida, que aprugba las reglas parg la ejecucicn del
Programa de Fortalecimiento Municipal, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

g QN -

o

Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, la cual pasa a formar parte integrante de esle Cenvenio y del acto administrativo que lo aprughe.
Apariar los recursos humanos necesarios para el comecto avance y acministracion del Programa.

Velar por a idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Programa.

Remitir & la SEREMI el curriculum del perscnal que se desempefiara en la ejecucion del proyecto, el cual deberd cumplir el perfil definide por MOSF.
Contralar con cargo al proyecto a un Coordinadorfa Comunal, de acuerdo al perfil indicado, y disponible en SIGEC, quien debsra cumplir la s
funciones indicadas en las reglas para la ejecucion del Programa ya senaladas.

Excepcionalmente y. por molivos fundados (como por ejemplo, escasez de profesicnales en el territorio), la Municipaiidad podra eximirse da la
obligacién antes indicada sélo en aquellos casos donde el profesional a contralar, pese a no cumplir con el peril, cuenta con una evaluacion
favorable por parte del Municipio y donde los Indicadores de Desempefio Clave para Fortalecimiento Municipal tambign son favorables respecto de
la gjecucion del Programa, ko anlterior debera ser autarizado previamente por ia SEREMI respectiva,

Designar un/a encargadola comunal del Programa, el que serd unfa funcionariofa con respansabilidad administrativa, quien ademés tendrd @ su
cargo la administracidn del SIGEC para el territorio comunal respectivo, La individualizacion delfla encargadofa deberé constar en la propuestz
referida. En ceso de reemplazo, la municipalidad deberé comunicarlo por escrilo a la SEREMI raspectiva, la que podra objetar 2 designacion, si ésle
no cumple ean el pedil prafesional definido en la Reglas pama la Ejecucién del Programa.

Designar a los profesionales que estarén a carge da reportarigestionar las alertas de vulnerabilidad del Modulo de Gestion del SROM, Dentro del
sistema, eslas personas tendran el rol de sectorialistes y como lal, les comrespondera registrar fas acciones realizadas, Adicionalmente, deberan
informar & Iz Red el estado de las gestiones realizadas, al menos una vez cada timestre Cabe hacer presente, que un sectorialisia podra ser
responsable da mas de un sector, segln las funciones que desempeie dentro del Muncipio,

Remitir via oficio a la SEREMI, los productos obligatorios contemplades en el formulario del proyecto disponible en SIGEC, carrespondientes a cada
uno de los objetivos, independients de la descripcion de los mismos en los informes digitales. Eslos se podran adjuntar en cualquier dispositivo de
almacenamiento masivo. Cabe sefialar, que previo a la distribucion de cualquier material, este debe ser visado en forma y centenido por la
contraparte regional de Chile Crace Contigo.

Proporcionar a la SEREMI respecliva, todos los insumos necesarios para facilitar la evaluacion como ejeculor del programa.

Utilizara el Sistema de Gesfién de Convanios del Ministerio de Desarrollo Soclal (SIGEC) para ia presentacion de los informes técnicos y rendiciongs
mensuales requeridas, sdlo para efectos de respaldo, ya que la presentacian de las informes técricos y rendiciones mensuales se debe efectuar de
acuerdo a lo sefialado en la clausula décima segunda de este convenio.

10.  Utilizar el Sistema de Registro, Derivacion y Monitorea (SRDM) ! para la geslion y monitoreo de alertas de vulnerabilidad y seguimientc a la

Acceso por cualquier navegador en: gestion.crececontigo.cl




réyectoria de los nifiosfas que se atienden en & sistema publico de Salud,
11. Solicitar, mediante Oficio a la SEREM. la habilitacion en el SROM del profesional que ocupe el cargo de Coordinador/a Comunal, quien tendr la
funcién de administrar las claves g nivet local y serd por tanto, quien habiite a todos los seclorialistas de la comuna.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios directos del Programa los nifios/as de 0 a 9 afios usuarios del Chile Crece Contigo, en especial aquellos que presentan aleras de
vulnerabilidad en el SRDM.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES
La Municipalidad, tendra las siguienles obiigaciones:
a) Destinar los recursos qua se le transheran exclusivamente al financiamiento del Programa, ajusiandoss a lo dispuesto en el presente Convenio y ala Reglas
de Ejecucion del Programa, segun resolucion ya individualizada.
b) Poner & disposicién de la SERENI, todos los informes, documentas y verficadores que le fusren requendos. con el objeto de implementar las evaluacianes
sobre el Programa.
c} Remilir Informes Técnicos de Avance Irimestraimente y un Informe Técnico Final, de acuerdo a lo Precepiuado en la clausula décimo primera de sste
instrumento. El farmalo para estos informes ser obligatoriamente ¢! que se disponga al electo a través del SIGEC. No se aceplara bajo ninguna circunstancia la
presantacion de informes en un formato diverso.
d) Crear en su confabilidad, una cuenta complementara de Administracién de Fondgs, denominada ‘Programa de Fortalecimiento Municipal’, para la
administracidn de los recursos transferidos en vitud del presente convenio, y que destinara exclusivamente para el orden contable del Programa.
&) Restituir a lz SEREM), ‘os excedentes da os fecursos transferidos en caso de existir, de acuerdo 2 o dispuesto en iz clausula décimo sexta del presente
CONVEio.
f) Rendir cuenta de ios fondos transleridos, de conformidad a lo dispuesta en la Resolucion N° 30, de 2015, de Gontraloria General ce la Replblica, o norma que
la reemplace, en concordancia con I establecido en la clausula décima de) presente convenio,

g) Dar cumplimiento a la Resalucion Exenta N°047, de 2020, ds Ia Subsecretaria de la Nifez, que aprueba las Reglas para la ejecucion dal Programa de
Fortalecimiento Municipal, a las Orientaciones Técnicas para la Gesion de Redes Chile Crece Coniigo y Ias Orientaciones Técnicas y el "Documento de apoyo
parz ebordar el Riesgo Blopsicusocial desds Chile Crece Contigo”, disponibles en el SIGEG.

La Secretarla Regional Ministerial de Desarrofio Social y Familia, tendra las siguienes obligaciones:
&  Gestionar Ia transferencia da los recursos, de conformidad a lo establecido en |a cléusula octava dei presente convenio
®  Capacitar en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) a los Ejecutores que lo requieran

& Exigir fas rendiciones de cuentas de conformigad a lo sefalada en la Resolucion N° 30, de 2015, de Contraloria Genera! de la Repiblica, que fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o Norma que la reemplace.

©  Daroporiuno cumplimiento a los tiempes de revision de los Informes Técnices y de inversion.
®  Darcumplimiento a las reglas para la gjecucion del Programa de Foralecimiento Municipal.
@ Aprobar mediante acto administrativo las redislibuciones presupuestarias solcitadas farmalmente por los ejecutores.

©  Verficar que el personal contratado por el ejecuter de cumplimiento a los perfiles definidas, debiendo requerir sus curriculums dentro del primer mes
de iniciadz la sjecucisn del Froyecto. El piazo que podré extenderse hasta un maximo de tres meses previa autorizacian de la SEREM| respectiva,
enbase a motivos fundados. EI incumplimiento de este requisito por parte del ejecutor podra dar iugar al término anlicipado del convenio.

@ Supervisar {écnicamente las propuestas de Irabajo y productos asociades, Las observaciones que sean realizadas se enlregaran por escrifo a los
gjecutores, para que se realicen las correcciones yio medificaciones pertinentes

®  Dictarla resolucién exenta de cierre de gjecucion del programa, de conformidad a lo establecido en la Resolucion Exenta N° (47, ya referida.

@ Informar al Municiplo los resultados dg ia evaluacion una vez finalizada la ejecucion del Programa, segin la variacion en los ‘Indicadores de
Deasempefio Clave para Fortalecimiento Municipal’,

° La SEREMI, para apoyar [a gestian local, debera constitulr Mesas Técnicas Regicnales, que permitan abordar las diversas dificultades identificadas
para fa gestion efecihva de alerlas de wulnerabiidad biopsicosociales. Cen éste propdsite deberd convocar a Ias contrapartes regionales que
represenien a: Salud, Educacion, JUNJI, INTEGRA, SENAME, SERNAMEG, JUNAEB, enfre otras, de acuerdo a lzs Reglas de Ejecucion ya
refaridas.

©  Verficar el cumplimiento de los productos comprometidas en el prayecto. Cuando el ejecutor na haya utifizado los recursps para los fines que fueron
aprobados, podré soliciter la restitucién de los fondos.

QUINTA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacidn del Programa contara con el acompafiamiento técnico del Ministerio de Desarrollo Sogial y Familia. La asistencia técnica sera olorgada por
los ancaigados regionales de ChCG de la SEREM| respectiva, pudiendo participar ofros profesionales de la red regional y profesionales de Ia Division de
Promatién y Prevencién Social, a solicitud del encaigado regional. Este acompafiamiento tdenico conlara con lingas de supervision, monitores y asislencia
tecnica en atencion a la propuesta aprobada.

El acompafiamiento técnica debers inglulr reuniones pericdicas para monitorear el estado de avance en Ia implementacion del Programa. La periodicidad se
establecara de comin acuerdo entre las partes (Ejecutor ~ Secretaria Regional Ministerial de Desarrolic Social y Familia respectiva). Lo anterior en conformidad
con la Orientaciones Técnicas para la Gestion de Redas Chile Crece Conligo.

Las SEREM| respectivas deberan considerar instancias grupales de acompaiamiento técaica ¥ capacilacién. Se sugiers contemplar al menos 3 jomedas
durante 2 convacatoria: inicio, seguimiento y cietre,

En cuanto a las supervisiones en terreno a caca comuna, se deberé realizar al menos una por cada comuna en el periodo de eje_cucibn. Los formatos para el
registro de las supervisiones saran proporcionados por e! nivel central ¥ estarar disponibles en la habilitacion de la convocataria, para conacimiento de log
gjecutores

SEXTA: SISTEMA DE REGISTRO, DERIVACION ¥ MONITOREQ (SRDM) POR PARTE DEL EJECUTOR:
Conforme al artlculo 10 del Dacreto Supremo N°14, que aprueba el Reglamento del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, un Sistema de Registro,
Derivacion y Monitoreo, constituira el soporte d informacion y comunicaciones para realizar la coardinacion y supervision de las acciones de acompanamiento y
sequimiento para la trayectoria del desarrolio integral de los nifios y nifias vsvarics del Subsistema Chile Crece Contigo a través de! registro de atencion de las
gestanies, nifias y nifios, sus familias y cuidadores, cautelando el tratamiento de dalos calificados como dalos sensibles de conformidad a la normativa vigente.
En virlud de lo anterior, los municipios deberdn utilizar el Sistema de Registro, Derivacion y Monitareo (SRDM) ? para la gestion y monitoreo de alertas de
vulnerabildad y seguimiento a 2 trayectoria de los nifiosias que se atienden en e sistama poblico de Salud.
Para llevar a la practica el acompaftarniento a la Irayectoria mediante el SROM y el cumplimiento de las areas asignadas que éste requiere, el Ejecutor medianta
Oficio dirigido a la SEREMI, debers infarmar respecto de los nuevos nombramientos def la Cocrdinadorfa Comunal. La clave para acceder al sistema debe
solicitarse personalmente a través de Ia plataforma en el siguiente link:

-l

Acceso por cualquier navegador en: gestién.crececontigo.cl




Cen esta funcion. quien eferza dicho cargo podra habiltar 3 todos os seclonialisias de 1a comuna Serd por tantn quien tenga '8 funcion de adminisirar [as
clavas a nivel focal y de asegurar que todos los seciores esten representados en ia plataloma

Las personas 2 quienes se les asigne clave de acceso i Sistema nio podran ceder bap ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y seran
plenamente responsables de las acciones electuadas baj el use d2 su clave y nombre. El ejecator debera cumplir con los estandares de seguricad que le
infarmara ef Ministario, a traves de ia SEREMI, para el acceso v usa del Sistema, debiende resquardar la confidencialidad de los dalos a que tengan acoeso las
personas que por la naturaleza de sus funciones deban acceder al Sisterma, conforme ai convenio de colaboracion y coneclividad que se suscribica entre 1as
oartes, gl cual podra ser of mismo que se suscriba para la ejecucion dei Programa de Fortalecimento Municipal, debiendo contemplar lo que dispane el arliculo
10 ge!l Decreto Supremo N° 14, de 2017 del Ministerio de Desarolio Social, Subsecrataria de Servicias Sogales

SEPTIMA: SISTEMA DE GESTION DE CONVENIOS {SIGEC)
Para I3 gjecucion del Programa, se ullizara ¢l Sistema de Gestion dz Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, SIGEC. 2 traves del cual se
accedera a la informacion necesaria para el adecuado desarmolio del mismo.

OCTAVA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenid & Ministerio de Desarclio Soaial y Familia transienra a a llusire MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE | 1a cantidad de
57692538 { siete miliones seiscientos noventa y dos mil quinientos treinta y ocho pesas )

Los recursos seran transferidos en una sola cucta, dentro de los 10 {diez) dias habiles squientes a 1a total ramitacion del Gitmo acto administrativo qué apruebe
&l Convanio con la Municipalidad.

Les recursos transfendos deberan deposilarse en la cuentz cormenle que fa Mumicipalidad disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de
Programas administrados por este Ministens

Les recursos Wransterdos deberdn ser ulilizados exclusivamenle en el financlamiento y gestion del presente Convenio, diferenciando los rubros de gastes de
inversion y de administracion

La transterencia de los recursos se efeciuara sismpre y cuando la Municipalidad haya cumplido con 1a otligacion de entregar las rendiciones de cusntas que
corespondan, de conformidad con Io dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de 2 Contraloria General de fa Rapiblica, o las nommas que la reemplacen.

HOVENA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA.

De la Vigencia del Convenio:
El Convenio entrara en vigencia una vez gue e encuentre loialmente lramitado el ultimo acto adminstrativo que lo aprueba, y 5& extendera hasta la aprobacion
o rechazo dafinitivo del Informe - Tecnico Final y de Inversion Final, y reintegrades ios saidos no ejecutados, no rendidos o rechazades segtn comesponda

Del Plazo de Ejecucion del Programa. e
El plazo de ejecucion del Programa se miciard una ve2 ransfenids s recursos, y lendra 1a duracian 4 .- meses de conformidad con la propuesta aprobada
Sin perucio de lo anterior, exceprionalmente se podra contempiar reconocimiento de gastos con amencridad a la total ramitacion det Gitime acto administrativo
que aprueba el presente convenio. desda el tamung de 13 ejecucitn de i versian nmediatamenie anterior del Programa, 3 fin de dar continwdad al recurso
fiumano contratado por el eecutor para Ia version anterior del misme y al funcionameento da ia red comunal, 1a gestion de cascs y dar respuesla aportuna & las
alertas de vulnerabilidad biopsicosocial identificadas.

El plazo de ejecucién podra ser ampliado por la SEREM!, per una vez, a peticion de la Municipaiidad via aficio firmado por ellla) Alcalde{sa). en base a motivas
lundados, debiendo adjuntarse a la peticion precedenta un informe técaico y financiero de la iniciativa y una calendarizacion pormenorizada de las acciones que
se ejecutaran en el plazo ampliado, con plena utilizacion da los recursos disponities a esa fecha Sera facultad de ia SEREMI respectiva aulorizar o rechazar fa
sgliciiud, en mingan caso el plazo amplads podra extenderse mas aiia de 12 meses de ejecucion. incluyendo &l periodo onginalmente acordado para realizar ia
iniciativa

DECIMA: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad ejecutora podra, en casos ustificados, redistiburr los fondos asignadas para la ejecucion de ia Propuesta, ajustandose a Io esltablecido en e
punte 5y 6 de la presente Mocaligad

En cualquier caso, pars realizar esta redislibucion. la Municipaiidad debera solicitar por escrito autenzacion a la Secrelana Regional Ministeral de Desarrolio
Social y Familia respeciiva, por causas debidamente fundadas. La SEREMI analizara tecnica y financieramente 1a soficitud, y la aprobara en su caso medianie @
dictacion de un acto adminisrative. En caso de negativa a fa solicitud, la SEREM| debera comunicarto a la Municipalidad ejeculora por escrito explicando fas
razones de tal decision

Toda redistribucion presupuestania, necesana para financiar un gasto no cubierto con la distnbucion vigente debera ser solicitada y encontrarse aprobada can
anteriondad a cualquier accion de compromiso 0 dicho gasto. en la medida que se auste & 10s lems aulorizados en el respectivo plan de cuentas. Para
fesguardar gue el proyecto acrobado ne presente cambios importantes =n & franscurso de la ejecucion. se hmitard e monto total de 13s modificaciones
presupuestarias a un 30% del ioiai transfendo

Las sotictutes de Redistribucion Presupuestania deberdn, en todo caso. ser presentadas a la SEREM! hasta 30 dias camidos prevics 3 1a feche de fnatizacion
de 1a ejecucion del Programa en SIGEC y paralelamente via ofico

Comespondera a la Secretana Regional Ministenal de Desarrollo Sodial y Farnilia respectiva dar respuesta 2 las soliciludes de redistnbucion presupuesiana en
un plaze maximo ce 10 dias habiles sigmente a la recepcion dei oficio que la soicitd. Sila selicitud es ingresads via SIGEC, pero transcurridas fos 10 dias de
plazo no se recepciona el oficio con la mistma sohctud, ésta sera rechazada automaticamente medianie @ platalorma

La Redistribucién de recursos en ningan caso podra significar una disminucion de los GASTOS DIRECTO A USUARIOS.

DECIMA PRIMERA: DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL,
La Municipalidad deberé presentar en ia SEREMI respactiva, los informas Técnicos de Avance y Final Lo anteriar, con ¢l objeto que ¢! Ministerio de Desarmalio
Souial y Familiz. mediante la Subsecretaria de la Niiez, mantenga un permanente seguimiento y control de la esecucion del Programa. ademas de su manitoreo

A} INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL
Informes Técnicos de Avance Iniciada la gjzcucian del Programa. a pari de la ransterencia de recursos, Ja Municipalidad entregara a la SEREMI respeciva,
informes Teécnicos de Avance trimestrales, durante la ejecucidn del proyeclo Estos deberan ser entregados, dentro de los 5 dias habiles siguienles al periodo
que se nforma, via SIGEC y una vez aprobade, debera ser remilido via oficio a ks SEREMI respectiva €l formalo de enirega sera obligatoriamente el qua se
disponga a lravés del SIGEC
Los Informes deberan dar cuenta, al mencs, de todas las acividades o procesos desanroliados en tomo a la implementacion del Programa, durante el pericdo
ainformar Los informes de avance deberan contaner al menos, 1a siguiente informacion
1} Detalle de las acciones realizadas para cada una de los objelves que contempla el proyecio. En caso de 1a no realizacion de actividades compromelidas en &
cronograma, debera justificar y sefialar estralegias para el praximo trimestre.
2} Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades duranie o periode a informa;
3} Descripcion de las gestiones realizadas para mejorar fos indicadores de desempefio comunal y en especial, soore ia gestion de alenas de vuinerabiiidag,
considerando los repartes disponibles
4} Cronograma de reuniones de la Red

Informe Tecnico Final: La Municipatidad debera entregar el informe Tacnico Final dentro de 1os 7 dias corridas desde el leming de 1a eecucion del Programa y
deberd contener, a lo menos, 1a siguiente informacion

1) Detalle de las acciones realizadas en la gjecucion del Programa y cronograma de efectivo cumphmiento de las etapas asociades. En caso de la no
realizacidn de actvicades compromeldas en el cronograma, debera justificar la situacion




2y Breve descripcion de aspectos postivos y dilicultades durante el proceso de ejecucién

3) Descr!pcic?n del estado final de los p_roductosy actividades relacionadas con los objetivos dei Pragrama, definides en el formulario del proyecto aprobado,
Oescripcion de los resuliados obtenidos en cuanto a los Indicadores de Desempedio Comunal y la gestion de alertas de vulnerabilidad, considerando el
(iltimo reporte disponible

4)  Descripcion del funcionamiento de la red: Parlicipacién de los actores requeridos, periodicidad, cumplimiento de las actividades compromelidas.

5 A e.’gctos de vela( por la continuidad del Programa y el compromiso del Municipio en el mismo, se incluird un apartado que contemple la expresidn, por
escrito, de las acciones que lomara la Municipatidad para el mantenimiento ¥ continuidad de las acciones implementadas,

DECIMA SEGUNDA: DE LA RENDICION DE CUENTAS
La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Sacial y Familia respectiva y la Municipalidad ejecutora, deberdn sujetarse en materia da rendician de cuentas a
lo senalado en ia Resolucion N* 30, de 2015, de la Conlraloria General de la Republica que fija normas sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, o la
normativa que la reemplace y segin lo estipulado en el convenio de transferencia
La SEREMI sera responsable ente otras cosas de:

Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos trans'eridos, la cual debe ser entregada en forma mensual, dentro de las (15) dias habiles

administrativos siguientes al mes oue comesponda E plazc para presentar las rendiciones se contard cesde Ia fotal framitacion del tlbmo aclo
administrative que apruebe el presente convenio

Proceder a su revision para celerminar Iz correcta inversion de los recursos concediios ¥ &l cumplimiento de los objetivos pactados.
Observar aquellos gastas que no correspondan,

Rechazar gastos mal gjecutados.

Ordenar el reintegro de ios mismos,

@ e o o ¢

Mantaner a disposicion de la Contraloria General de la Replblica, los antecedentes relativas a la rendicidn de cuentas de las sefigladas
fransfarencias.

Por su parte, el Ejecutor debera entregar:

a) Comprobante de ingreso de los fondes transfercos de conformidad a lo dispuesto en Ia resolucion N 30, de 2015, de Iz Conlralorfa General e la
Republica.

b) Informes Financieros Mensuales.

La Institucion ejecutora deberd presentar a la SEREM), los Informes Financieros Mensuales que den cuenta ce la ejecucion de los recursos recibidos, el monio
defallado de la inversion reafizada, fechas en que se realizo, uso en el que se aplico y el saldo disponible para el mes siguiente, en base al Plan de Cuentas
aprobado para fa ejecucion del canvenio. Estas Informes deberan ser remitidos por escrito y en formato papel, con respakio electranico en SIGEC.

DECIMO TERCERA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerio de Desamollo Social y Familia, a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolly Sacial y Familia respectiva, revisard los Informes
Teonicos y de Inversion dentro del plazo de siete (7) dias corridos, contados desde su recepoion y padrd aprobarlos u abservarios. En caso de lener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de ia Municipalidad, respecio de los infarmas, éstas deberan noffficarse por escrite dentro de los dos (2) dias
habiles siguiente al término de Ia revisién, La Municipalidad tendra un plazo de siete (7) dias corridos contados desde Ia notification de las observaciones, para
hacer fas corracciones u aclaraciones perinentes y entregarkss a la Secretaria Regional Ministenal de Desarrolle Social, el que debera revisarlas dentro de los
sels (6) dies corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobar o rechazar definitivamena log Informes sedalados.

Ambas fipos de informes (técnica y de inversian) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el abjeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del convenio, cada una de las partes designara una "Contraparte
Técnica'.

La Conlraparte Técnic2 de Iz SEREMI, serd el funconario con responsabilidad administrativa encargado del Programa en la Region, designado por ellia
Secretariola Regional Minsterial de Desarrollo Social y Familia, lo que debera comunicarse a la Municipalidad via Oficio en el plazo de 10 das habiles desde la
entrada en vigencia del presente convenio.

La Cantraparte Técnica de 'a Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabllidad administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por
ekla) Alcalde(sa), que deberd ser comunicado a la SEREMI via Oficio en el piazo de 10 dias habiles desde la entrada en vigencia del presente convenio.

DECIMO QUINTA: COMUNAS QUE EJECUTAN PROGRAMA “OFICINA LOCAL DE NINEZ"
Aquellas comunas que suscribiercn conveno para la ejecucion del Plloto Oficina Loca! de Nifiez, deberan  realizar las acciones necesarias para implemantar e
Integrar ambos programas. En ese sentide, al Municipic le seran exigibles todos los productos y acciones comprometidas en éstos, par tanto, deberd cautelar
por una coordinacion adecuada y por la eficiencia en el uso de los recursos humanos y financleros. El profesional contratado con carge & Programa de
Fortzlecmiento, se inlegrard &l equipo de la Oficina Local de Nifiez y ser responsable de efaborar todos los productos obligatorios del programa v de realizar las
aclividades contenidas en el formulario del proyecto presentado por la comuna. Asi también, debera efectuar el monitorea de todos los programas del
Subsistema Chile Crece Contigo que se implementan a rivel local.
DECIMO SEXTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO
La SEREMI podra poner Lérmino anticipado al presente convenio, si se produce ncumplimiento grave ylo reiterada de las obligaciones establecidas en &), tales
como:
a)  Sila Institucién ejecutora utiliza 1 tolalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los estipulados en el convenio.
b} Sila dogumentacion, informacian o antecedentes presentados por fa institucian ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.
¢)  Silainslitucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el convenio
d)  Sila Municipalidad no se ajusta a ias Reglas para la Ejecucion del Programa
2)  Siel sjeculor no presentar los informes comprometidos.
f)  Noefectuar dentro del plazo estipulado las correcciones ¢ aclaraciones de los informes presentados, © no subsanar o aclarer adecuadamenie
los errores u observaciones planteadas por la SEREMI
De acuerdo a lo anterior, la SEREMI podra pener término al presente convenio y de corresponder, exigira la restitucion de los recursos observados, de los saldes
no gjecutados o no rendidos en el plazo que ésta disponga.
Para lales efecios, se enviard aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicllio indicado en la comparecencia, expresando las
circunstancias que motivan el términa del convenio, La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de dicha caria, debera
entregar un infarme de los gastes efectuados 3 la fecha. La SEREMI deberé revisar dicho informe dentro de! plazo de quince (15) dias habiies, contados desde
su recepion y podra aprobarlo u observarlo. En ¢aso de tener observaciones o requerir aclaracionas por parte de la Municipalidad respecto def infarme, éstas
deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al témino de Ja ravisidn, La Municipalidad tendra un plazo de ocho (8) dias habiles
conlados desda la notificacion de las observaciones, para hacer las comecciones u aclaraciores periinentes y entregarlas a la SEREM), la cual debera revisarlas
¥ pronunciarse definitivamente dentro de los siete (7} dias habiles siquientes a la fecha de su recapeion.
La Municlpalidad debera restituir en cualquizr caso bos saldos no ejecutadas, dentro del plazo de veinte (20) dias habikes, contados desde el pronunclamienia
elfectuado por la SEREMI. En el mismo plazo, debera restituir los saldos no rendidos y/u observados, en caso que el informe no haya sido aprobado.
DECIMO SEPTIMA: CIERRE
La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia aprobara el cierre de la gjecucién del programa mediante aclo administrativo en base a la
revisidn y analisis de los documentos que se seflalan a continuacion:
a) Informes Técnicos de Avance y Final;
b) Informes de Inversion Mensuales y Finaly
c) Cemprobantes de reintegros, si corresponde,




DECIMO OCTAVA: PRORROGA AUTOMATICA
El prasenie convenio podré promogarse en forma automatica y sucesiva por iguales penodas de tiempo, en la medida que el Programa cuente con disponibiidad
presupuestaria segun la Ley de Presupuesto det Secler piblico del afo respectva. Medianie acte administratva del Ministerio de Dasarmallo Social y Familia se
esiabiacerd el monto a transfant
Para hacer efectiva la proroga automatica las Munitipalicades deberin cumpii con dos condiciones
®  Presentar una propuesta en ef formelaro de proyects hadiitade para 1l efecio. donde nforms las acciones pata dar cumplimiento a las
objetivos del Pregrama en el nuevo periodo de ejecucion

i

. Cue la SEREMI de Desanciio Social y Familia respectiva entregue una svakuacdn posiiva en cuanto a fa ejecucion del Programa, de
acuerdo a los ndicadores de desempeiio definidos desds ef Nivel Central
Paa 10005 los efectos legales, la promoga aulematica da nicio @ un nuevo canverso de ransterancia de racursos.
DECIMO NOVEND: DE LAS PERSONERIAS
La perstnena con que concumen a este aclo, ¢l Sr {a) Secrelaro(a) Regional Ministenal de Desaroile Social y Familia de la Region del Bio Bio  don(fa)
Aibeno Esieban Motega Kiel . consta en Decreto 43 de miércales 11 de abri de 2018 del Minislerio de Desartolic Social y Familia y 13 te don(fa), Jose Rivas
Villalobos - para representar a la Municipalidad consta en Decrelo Alcaldicio N°2 818 . martes & de diciembre de 2016

El presente Convenia se firma en dos (2) ejemplares qualmente autenticos, guedando unu en poder de la SEREMI y uno en poder de 13 Municipatidad

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, de Ia

Subsecretaria de la Nifez, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia Sublitulo 24 item 03, en su asignacion 003, que
contempla recursos destinados a la ejecucion del “Programa de Fortalecimiento Municipal para el afio 2020,

ANOTESE, REFRENDESE Y COM UNIQUESE.
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ta Secretaria Reguwnal Mimsiesal de Desarallo Soaal y Fam:da iespectva y ia Municipalidad gjecutona,

deberan SUEIase en matena de renhicen 4o cuenias a o sehaiado en o Resolucion NY 30, de 2015, de
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