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CHIGUAYANTE, 16 SEP 20!
VISTOS:

1. Ordinario N°1069 de fecha 15 de septiembre de
2021 de la Direccion de Desarrollo Comunitario en que solicita a la Direccion de Asesoria Juridica
la ratificacion de convenio que se procedera a individualizar.

2 Resolucion Exenta N°821 de fecha 13 de septiembre
de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial Region del Biobio del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos “Programa de
fortalecimiento municipal” Chile Crece contigo, afio 2021, suscrito entre la I. Municipalidad de
Chiguayante y la SEREMI individualizada con fecha 30 de agosto de 2021.

3. Lo regulado en el articulo 8 de la Ley 19.865, que
dispone que para el cumplimiento de sus funciones, las municipalidades podran celebrar
convenios con otros 6rganos de la Administracion del Estado en las condiciones que sefale la ley
respectiva, sin alterar las atribuciones y funciones que corresponden a los municipios.

Las facultades que me confiere el D.F.L. N° 1, de 26
de Julio de 2006, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUEBESE Y RATIFIQUESE, el Convenio de Transferencia de
Recursos “Programa de fortalecimiento municipal” Chile Crece contigo, afio 2021, suscrito entre
la I. Municipalidad de €higuayante y la Secretaria Regional Ministerial Region del Biobio del
Ministerio de¢’ Desarrollo\ Social y Familia, con fecha 30 de agosto de 2021 ratificado por
Resolucion Hxenta N°821 de fecha 13 de septiembre de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial,
individualizado.
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REF.. APRUEBA CONVENIC TRANSFERENCIA DE RECURSOS "PROGRAMA
DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL " CHILE CRECE CONTIGO. ANO 2021,

MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

[]
RESOLUCION EXENTA N* ?ﬁ{ Jﬁ ]

concepcion, 13 SEP 2021

VISTOS:

Lo dispuesto enla Ley 20530 organica del Minisieric de Desarrolio Somel, modificada por |2 Ley N°21 150 que crea e Ministerio de
Desarrolio Sacial y Familia. 1 Ley 18.575, Orgamica Constitucional de Bases Generales de ia Administracion del Estado. Ley N°
20.379 relaliva al Sistema de Protecoion Social e mshitucionaliza of Subsistema de Proteccicn integral a La Infangia "Chile Crece
Contigo”, Ley N° 21.090 gue crea ia Subsecretaria de fa Nz y que modifica 13 ley N° 20 530 sobre Miristerio de Desarrolic
Socit, y modifica cuerpos fegales que indica, El Decreto Supremo N 43 de 11 de Abril de 2018 gue nambra Secreiario Regional
dhrusteral de Desarrolio Socialy Famiia, en la Resoiucion Exepta N°72 de 02 de Jumig 2021 de 1a Subsecretana de la Nifez que
aprueta las Reglas para ta giecucion del Programa "Fortalesimiento Municipat. Resolucion Exenta N° 011 da 2019, Subsecretaria
de la Ninez, se delega e los Secretarios Regionales Musterigies de Desarrolio Social y Familia, el gercicio de ja facullades que
indica. la Resolucion N°7 ge 2019 de ia Contraloria General de ia Repobiica que fia normas sotyre exencion del framite de tama de
razon

CONSIDERANDO:

1- Que. mediante 1a Ley N* 20 379 se estabisoc e Subssiema de Proteccitn integrat @ {2 Infangia, denomimado Chde Crece
Conhge. que acompana a mifios y nifas, a fin de faciitar so acceso & los servicios y prestaciones que ahendan a sus necesidades
y apoyen su desarrolly en cada etapa de su ciclo vital, duranie I3 nfancia, y mediants la ley N® 2109 se extendié &l referido
Subsistema a niftos y NIAAs gque se encuentren matriculados en estabiecimientos educacionales publicos hasia el primer cicle de
ensenanza basica a fraves de los programas incorporados en 1a loy de presupuestos

2 Que. el Ministerio de Desarrolio Sccial y Familia tiene la responsabilidad de disedar ¥ promover 13 implemeniacion del
Subsistema de Protecegn Integral 3 a Infancia efectuands esta tarea en forma coordinada con |la insttucionalidad cosrespondiente
a mwel regional. provincsal y comunal & raves e las Municipaldades siendo uno de los principales otyetvos del Subsistema, el
fomenta, ef desarrofio y crecimiento de fos nifos y nifias que se atienden en o sislema pablico de salud y que se encuentran en 12
etapa de pumera infancia, y especiaimente de anueilos que se encuentren en siuacion de mayor vulnesabihdag.

3- Gue. medante ef Decreto Supreme N° 14 del 2017 def Miustens de Desarrolle Social. Subsectetaria de Servicios Sooiales
se aprone e! Reglamento det Subsistema de Protecoion inegral 2 ia infanoa Chile Crece Contigo. et cual contempla un sonjunto
de preslacones y acciones adminisiradas por arganismos pubicos v personas jundicas de derecho praado. que se fundan y
articuian g1 funcidn del enfoque de derechos y crianza respeliosa del ino v fa mida

4.- Que, &n alencion a los requenmientos ferilonales del Subsistema, an fo refendc a i articaiacion y foralenimeento de ia gestion
de ias Redes Comunales, el Mimsteno de Desarrolio Social ha delermnado | recesdad de ejecutar el Programa de
Fartalecimiento Municipal, el cual tiene como proposito superar fas deficiencias que presentan 1as redes locales para gestionar el
acceso de nifias. nifios v sus familias a Servicios v apoyes que raguicren.

5. Que mediante Resolucion Exenla N™ 011, de 2019, del thnsteno de Desarolio Social y Famiia. Subsecretaria de |a Nifez.
se selega en los Secrelarios Regionales Ministenales de Desarolio Social y Famiba. & ejercicio de la facultad de celetiar
convenios de cotaboracion yio iranslerencia de recursos por un maonta inferior a 5 000 Unidades Tributanas Mensuales, para la
implementacion y ejecution del Subsistema de Proteccidn integral de 1a Infancia “Chile Crece Contigo”, en el ambifo de su
respectiva reqion. asi como también fa facultad de dictar Ios actos relacionados con 13 sjecucion y rming de dichos convenios.

6- Que. ia Ley 21 289 de Presupuesios del Secior Putlic def afio 2021 en la Partida 21, Capituio 10. Programa 02, de i
Subsecretaria de la Nifez. Sistema de Proteccion imegral a la - infancia, Subtitulo 24 llem 03 en su amgnacion 003 conlempla
retursos destinados a ia ejecucion det "Programa de Forlalesmento Munkapal

RESUELVO:
1°APRUEBASE & Convenic de Transfesencia de Recursos Fara ta Ejeoucion del “Programa de Fortaleciniento Municipal” Ao 2021

Subsistema de Proteccion Integral a la lafancia Chile Crece susciito la Secretaria Regional Ministenal de Oesarrollo Social y Famiha dei
Biobio y la Municipafidad de Chiguayante. cuya texto s del Spueente tenor



CONSIDERANDO;

1. Que, la Ley N® 20.379 estabienié el Subsistema de Proeccion lntagrai a s Infancia, denominada Chile Crece Contigo, que acompana a los nifos y nifias, en

los terminos que indica, a fin de facilitar su acceso a los senvicios y prestaciones que atisndan & sus necesidades ¥ Bpoyen su desarmollo en cada efapa de sy
ciclo vital, durante fa mfancia.

2. Que, en este sentide cabe precisar, que la ley N° 21.090 en su articuln 2° introduce modificaciones a Ia ley N* 20.379 con el proposito de extender en el
referido Subsistema el acompafiamiento de nifios y nifias que s& encuentren matriculados en Ios establecimientos educacionales puohcos hasta el primer ciclo
de ensefianza basica a traves de 10s programas incorporads en |a ley de presupuestos del sector plblica ge cada 20,

3. Que, el Mnisterio ga Desanllo Social y Familia, en adelante e indistintamente “et Ministerio*, tiens la respansabilidad de disefiar y promover la implementacion
der Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, efectuando esta tares en foma cocrdinada con Ja instiucionalidad correspondiente a nivel regional,
provingial y comunal a través de las Municipslidades, en coordinacién con las Redes Comunales del Subsistema Crile Crece Contigo.

4. CQue, uno da los prmcipales abjelivos del Subsistema, es fomentar el desarralio y crecimienio de |os ninos v nifias que se aliengen en el sisterna publico de
salud y que se ancueniran en 13 lapa de pimera infancia, y especialmente de aquelias en situacion de mayor vuinerabilidad. como guienes presentan algun
ipor 0 grado de rezago en su desarrollo, para lo cual requiere contar con una dwersicad de iniciativas que les entreguen el apoyo que necesitan.

5. Que, mediante e/ Dacreto Supramo N® 14 del 2017, del Minisleric de Desarrollo Socal y Familia, Subsacretaria de Servicios Sociales, se aprobo ef Reglamento
del Bubsistema de Prateccion integral a B Infancia “Chile Grece Contigo*.

8. Que, e reglamento referide en su anliculo 5° establece que el sefalado Subsistema, se caracietiza por coordinar yn cerunle de presfaciones y aociones
adminstradas por organismos pubiicos y personas juridicas de deveche privato, que se fundan y articulan en fungion ded enfoqLe de derechos y tnanza
respetunsa del aifo v la nifa, debiende wilizarse como marca de relferertia transversal 2 lodos Ins programas € intervenciones destinadas a os usuarigs del
mismao, con el proposite de cumplir los objetivas espec:ficos que se indican en dicho articulado.

7. Que. corforme al articuio & del referido reglamenta, Chile Crece Contigo tendra un modelo de gestion de participacion intersecloriai, basado en el frabajo en
led, que contempka |a coordinacian y complementariegact en los dislintos niveles de 13 adminiskracion nacicral, regionai y comunal. La administracion a nivel
nacional del Subsistema e corresponde al Ministerio de Desamollo Social y Familia, en el nivel regionat a las Secretarias Regionales Ministeriales de Desarrallo
Social y Farmiia det pais, y en &l ambito de i administracion comunal, la coordinagion ¥ funcionamianto det Subsistema esta a carga de la Red Comunai Chile
Crece Configo, 1a que estark integrada, a lo menos. por el encargadofa comunal de Chile Crese Contigo y las contraparies comunales en el drea de salud y
educacian.

8. Que, ias redes comunales Chile Crece Contgo tienen como cojelivo prncipal coordinar el acompafiamiento a la Irayeciona del desamallc de los nifias y nifias,
monitoreando las diversas prestaciones del Subsislema a nivel comunal y realizande las derivaciones y gestiones que se requieran para abordar a5 situaciones
que pudieran afectar &) normal desarrofio de los nifos y nifias, segin las caracteriskicas tetnicas y melodologicas del Subsstema que imparta el Ministerio de
Desamallo Social y Familia.

9. Que, en atencion a los requerimientos lerr:riales del Subsistema Chike Crece Contigo, en lo referido a la arliculacion y foralecimiento de la gestion de las
Redes Comunales para la mplementacion local - ded Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, et Ministerio de Desarollo Social y Familia ha determinado
la necesidad de ejecutar el Programa ae Feralecimiento Municipal. el cual realiza la  coordinacion de los seclores & instiluciones invelugradas en 1 provision
de servicios y apoyos a bos nifios y nifas, incluyendo la difusién det Subsistema Ghite Crece Gontigo a la comunidad.

10. Que, mediante Resolucdn Exente N* 072, de fecha 02 de junio de 2021, de la Subsecretaria de 'a Nifiez, se aprobaron las Reglas para a Ejecucion del
"Programa de Feralec.miento Municipal®, et cual lieng come objetive apoyar la gestion interseclonal de ks redes comunales Chile Crece Centigo que coordinan
las munic.oa «dades que implementan el Subsistema sefalado, ademés de monitorear & nivel loca: la implementacion de todos los programas que componen
¢l CHGC, que parmitan el acceso de mias y nifos de { a 9 ahos usuariosfas del Chile Croce Conligo a senvicios y apoyos que requiersn.

1. Que, a través de la Resolucion Exerta N° 011, ge 2019, de! Mmisteno de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de la Nifiez, se celego en los {las)
Secrelarios {as) Regionales Ministenales de Desarrallo Secial y Familia, el ejercicio de fa facultad de celebrar convenios de colaboracion ylo ransferencia de
TGursos por un monto interior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, para la implementacion v ejecucion del Subsistema de Proteccién Integral de la Infancia
"Chile Crece Conlige”, en &l émbito de s respecliva region. asi como tambign i facultad de dictar los actos relacionados cen la ejecucion ¥ término de dichos
convenios.

12. Que, la Ley 21.289 de Presupuestos dal Sector Publico del afo 202t en la Partiga 21, Capitulo 10, Programa 02, de ja Subsecretaria de la Nifez, Sistema
de Proteccion Inkegral a la Infancia, Subtitulo 24, liem 03, en su asignacion 003, contempla recursos destinados a la ejecucion dal "Programa de Foralecimients
Municipal”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: DEL OBJETO.

E El abjeto ¢el presente convenia es |2 ransferencla de recursos a i llustre MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE | 4 fin de que dicha municipalidad ejecut la
propuesta de Irabajo aprobada por la Secretaria Regional Ministeriat de Oesarmolio Social y Famiia de la Region de DEL BIO BIO | de conformudad con lo
astablecido en el presente convenio y en las “Reglas para la ejecucion del Programa del Fortalecimiento Municipal” ded Ministeric de Desarrollo Social y Famila,
aprobadas medianie Resolucion Exenta N® 072, de 2021 de la Subsecretaria de la Nifiez.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.



5. _ Contratar con camo al proyecta a un Coordinadora Comunai de acuerdo al perfil indicado, y dispanible en SIGEC, quien debera cumpi s funciones
ingicatias Bn |as regias para la ejecucion del programa ya sedaladas,

Excepcionaimenie y, por motivas fundados (como por ejemplo, escasez de prolesionales en el territorio), la Municipalidad podra eximirse de la
obligacion antes indicada solo en aquellos  casos donde el profesional a contratar, pese a no cumplir con el perfil, cuanta can una evaluacién
favorable por parte det Municipio ¥ donde jos Indicadores de Desemperio Clzve para Fortatecimiento Municipal tambign son favorables respecto de
12 gjecucidn del Pragrama, io anterior debera ser autorizado previamente por la SEREMI respectiva.

B. Designar un/a encargadora comunal del Programa. &1 que Serd unia funcionario/a con responsabilidad administativa, quien ademas fendra a su
carqo la administracion del SIGES para el lermtorio comunal respeciivo s indwviduatizacion detla encargadoda debera constar en ' propuesia refer.da, En caso
de reamplazt, la municipalidag deberd comunicarky por escrito a la SEREN| "2specliva. la que podra objetar a designacion, si ste no cumple cen el perfil
profasional definido en la Regias para la Ejecucion del Programa.

7 Cesignar a fos profesionales que estardn a cargo de repartarfgestonar las aleras de vulnerabiidad cel Modulo de Gestion def Sistema de Registro,
Derivacion y Menitoreo, en adelante, SRDM. Estos profesionales tendran &skgnada una o mas alerias de vulnerabilidad con acuerdo al rol gue desempeflen en
la comuna. Adicionatmente, deberan informar a la Red el estado de las gestiones reatizadas, al menas una ver cada trimestre.

8. Remitir via oficio a ia SEREM!, Igs producios abligatorios cosemplados en el formulario det proyecto dispanible en SIGEC cossespondientes 3 cada
uno de los objstivos, independients de la descripcidn de estas en los informes dugilales. Estos se podran adjuntar en cualquier dispositivo de almacenamiento
mastvo. Cabe sefialar, que previo a la distribucion de cualquier malenial este debe ser visado en forma y conterido por 1z cantraparte regional da Chile Crage
Contigo

9. Proporconar a la SEREMI respectiva, todos [os insumos necesarics para facilitar fa evaluacidn some gjecutor del programa,

10. Utilizar e/ Sisterma de Registro, Desivacion y Menitoreo {SROM) * para la gesfion y monitoren de alerias de vuinerabilidad y sequimiento a la rayectoria
de los nifos/as gue se atienden en el sistema pablico de Salud.

1. Solicitar la habitacion en e: SRDM del profesional que ocupe &l cargo de Coordinadora Garmunal, fuien tendra la funcion de administrar las claves
a nivel local y sera por tanlo, quien habilite & todos los sectonialisias de la comuna.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios direclos del Programa los nifosias de 0 a 9 afios usuarios de! Chile Creca Contigo, en especial aquelos qus presentan alerlas de
vulneratilidad en ei SRDM.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendra las siguignles obligaciones:

4) Destinar 163 recursos que se | fransfieren exclusivamente al financiamiento del Programa, ajustandese & lo dispuesta en &l presente Convenio y a la Reglas
de Ejecucion del Pregrama, segin resolucion ya individualizada

b Poner @ disposicion de la SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores que le fueren requeridas, con el abjeto de implernantar tas evaluaciones
sobre et Programa.

¢} Remitir Informes Técnicos, de acuerdo a io forma sefialada en la clausula decima de esie msiumento. No se acaptard bajo ninguna circunstancia ia
presentacion de in‘orres en un farmato distinto.

d) Utilizar el Sistema de Gestion de Convenics del Ministerio de Desarrollo Secial y Familia (SIGEC) para la presentacion e ingreso de los informes técnicos que
correspondan y rendiciones mensuales fequendas, sble para efectos de respaldo, ya que la presentacion ge los informes técnicos y rendiciones mensuales se
debe realiza+ en formalo papet, mediante oficio dirigide a la SEREMI.

g) Crear en su contabibdad, una cuents complementaria de Administracén de Fondos, denominada "Programa de Foralecimiento Muniipal”, para a
adminiscracion de los recursos transferides en virlud del presente convenio, y que tleshnara exciusivamente pars el orden sonlable de Programa.

f} Resktuir a la SEREMI, los excedantes de los recursos ransleridos en caso de exislir de acuerdo a lo dispuesto en la ¢lausuia décimo sexta del presente
CONVENio.

g) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de corformidad a lo dispuesto en la Resclucion M® 30, de 2015, de Conlraloria Generat de i3 Rapoblica, ¢ norma
que ia reemplace, en con¢ardancia con Ic eslablecido en la clausula décima def presenle convenio.

1 Designar un/a encargad/a comunal del Programa, el que sera un/a funcionarioja con responsavilidad administrativa, quien agemas tendra a su cargo a
administracion del SIGEC para el lemighio somunal respectivo. La individualizacion della encargado/a deberd constar en la propuesta referida. En caso de
reempiazo, la munic:oalidad deberé comunicarlo por escrito a ka SEREMI respactva, 12 gue podra cb etar la designacian, si &ste no cumple con e perfit profesional
definido en ef numeral tercero de este instrumento.

i} Dar cumpiimiento a la Resolucion Exenta N° 072, de 2021, de la Subsecretaria de la Nifiez, que aprueba ias Reglas para 1 ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Municipal, & 1as Orignlaciones Tecnicas para la Gestion de Redes Chile Crece Contigo y las Caentaciones Técnicas y el “Docurmento de apoyo
para atordar el Riesgo Biopsicosocial desde Chite Crece Contige”, disponibles en ¢l SIGES.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrallo Social y Familia, tendra 1as siguiengs ghligaciones:

. Transterir los recursos, de conformidad a ko establecido en la clausula stéplima del presente convenio,
. Capacdar en el Sistema de Gestian de Convenios {5 GEC) a los Ejecutores que Jo requieran.
. Exigir Ias rencticicnes de cugntas de conformidad a lo sefaiado en la Resclucion N° 30, ge 2015, de Conltraloria General da la Repubiica, que fiia

tormas de Procadintiento sobre Rendicién de Suentas, o Norma cue la reemplace.
. Dar operune cumplimignto a los liempos de revision de fos Informes Técnicos y de Inversion.

. Dar cumrpirnento 2 las realas vara la eiecucion del Proorama de Fartaircimientn Mnirinal



. Supervisar técnicaments las propuestas da abaje y procuctos asociades. Las observationss que sean realizadas se entregaran por escrito a los
elecutores, para que se realicen las comecriones y/o modificacicnes pertinentes,

. Dictar la rescriucion exenta de cierre de ejecucion del programa, de conlarmidad a io establecido en la Resolucion Exenta N° 072, ya referidz.

. Informar a la Municipatidad los resut:ados de la evaluacon una vez “nalizada la ejecucion det Programa, segun la variacon en los “Indicadores de
Desempedic Clave para Fortalecimiento Municipal.

. La SEREM!, para apoyar [a gestion |ocal, debera constituir Mesas Técnicas Regionales, que permitan abordar as diversas dificullades identificadas
para la gestion efectiva de alertas de vulnerabilidad biopsicosociales. Con éste propdsito debera convocar a ias conlrapartes regionales que representen a: Salud
Educacion, JUNJY, INTEGRA, SENAME, SERNAMEG, JUNAEB, entre otros, de acuerdo a las Reglas de Ejecucion ya referidas.

. Verificar ! cumplimienta de los produglos comprometidos en el proyecto, Cusndo el g[ecutor ne naya ubizade los recursos para os fines que fueron
aprobados. podra solicitar fa restitucion de los fondos y declarar el fermino anficipado.

QUINTA: ASISTENCIA TEGNICA

La implemeniacion de! Programa conlarg con ef acompafiamignle técnico del Ministeric de Desarrlio Social y Familig, La asistencia téenica serd olofgaca por
los ancargados regionales de ChCC de la SEREMI respectiva, pudiendo participar ofres profesionales de la red regional y profesionales de la Division de
Promoclon y Pravencion de la Subsecretaria de Ia Minez, a sokicitud del encargado regicnal Este acempanamiento lécnico conlara con lineas de supervison,
monitaren y asistencia $Ecnica en alencidn a la propuesta aprobada

El acompafamiento #cnice deberd incluir reunsones periodicas para montorear el estado de avance en la impiementacion del Programa. La pericdicidad se
establacera de comun acuerga entre ias partes (Ejeculor — Secrefaria Regional Ministerial de Besancilo Social y Famiia respectiva). Lo anterior en conformidad
con a Qrientacipnes Técnicas para k2 Gestion de Redes Chile Crece Contigo.

Las SEREMI respectivas deberan considerar instancias grupales e acompanamiento téenico y capacitacian Se sugiere contemplar al menos 3 jomadas durante
la convocataria: inicio, seguimienio y cierre.

En cuanlo a s supervisicnes en tarreno a cada comuna. se dehera reaqzar al renos una por caca comuna en ¢l per:ado de ejecusién Los formatos para el
registro de las supervisiones serdn proparcionados por el nivel central y estaran disponibles para corocimiento de los ejecutores.

SEXTA: SISTEMA DE REGISTRO, DERIVACION Y MONITORED {SRDM) POR PARTE DEL, EJECUTOR:

Conforme al articulo 10 del Decrete Suprema N®14, que aprueba el Reglamento del Subsistema de Proleccion Integial 2 la Infancia, un Sistema de Registra,
Derivacion y Monitore, constituind el soporie de informacion y comunicaciones para realizar la coondinacicn y supervsién de las acciones de acempanamienin
y sequimignio para 1 rayectoria det desarrolio integral de (05 nifios y ninas wsuarios del Subsistema Chile Crece Contigo a través del registro de atencion de kas
gestantes, nifias y nifics, sus familias y cuidadores, cautetando = tratameents e datos calificados com dates sensibles de conformidad a la normativa v.gente.

En virtud de lo anterior, los municipios deberan utilizar et Sistema de Registro, Derivacion y Menftoreo {SRDM) ? para la gestidn y monitoren de akenas de
vuinerabilidad y seguimiento a la trayectoria de los nifios/as que se atienden en el sistema pablico de Salud,

Para llevar 2 la practica el acompanarmients a la trayaciona mediante el SRDM y el cumplimiento de las tareas asignadas que ésle requiere, el Ejecutor mediante
Ofigio dirigido & la SEREM:, deberd informar sespecto de los nuevos nombramentos de! la Coordinador/a Comunal

SEPTIMA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Para la ejacucion del presente convenio, el Ministerio transferira 2 1a llustre MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE . . cantidad de § 7 692,538 | siete millones
seiscienios noventa y dos mif quinientos ‘reinta y ocho pesos ).

Las recurses seran ransferdos en una scla cuota, tentro de los 10 [diez) dias habiles siguientes a 13 lotal trarrdacion del Ulima acto administrativo que aprueba
el presente convenia y s:empre que ia Municipalidad haya entregado previamente el Informe de Pianificacion sefalado an Ia clausula desima de este acuerdg
Los recursos fransfendos deberan depositarse en la cuenta corriente que la Municipanoad dwspgnga para la recepcion exclusiva de *ondos provenientes de
Programas administrados por este Ministeria.

Los recursos transferidos deberan ser utilizados exclusvamenie en el krandiamiento y gestion del presente Convenin, diferenc:ando ks rudfos de gastos, de
conformidad a. punto 5 de 1as regias para ia ejecucion det programa va individualizada.

La transferencia de Ios recursos se efectuara siempre y cuando la Municipahdad haya cumplido con la obligacikin de enfregar las rendiciones de cuentas que
comespondan, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria Genaral de la Republica, o as normas que la reempiacen.

OCTAVA: DE LA VIGENGIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA.

De ia Vigencia del Convenio:

E) Convenio entrara en vigencia una vez que se encuenire totalmente tramitade ¢l 2cto adminisirative que lo aprueba, y se extendara hasts la aprobacion o
rechazo definitivo del informe Técnico Final y ge Inversion Final, y reintegrados los saldos no ejecutados, no renditdos o rechazados segun correspanda.

Del Plazo de Ejecucion del Programa.
El plazo de ejecucicn del Programa tendrd la duracion de § meses 0 dias, de conformioad con ia prepuesta aprobads, contabilizades desde el dia siguente al

terming de la gjecucion del convenic al Gue éste le da continuidac.
Sin penuicio de lo anlesior, por razones de dar continudad al recurse umana conteatado por ef ejpcutor para ta version antenior del misme y aefectos de



se podran realizar actividades. y por tanip, imputar gastos a parfir aof termino de la gjecucion inmediatamente anteriar, de conformidad al arliculo 173 de Ja
Resolugion N* 30 de 2015, de la Contraloria General de & Repoblica.

Et plazo de efecucion poora ser ampliado por la SEREM, par unz vez, a peticion de la Municipalidad via oficio firmado por ef{fa) Alcalde{sa), en base a mativos
fundados, debiendo adjuntarse a la peticion precedante un informe teenico y financiero de la imciativa y una calendarizacion pormancnzada de kas acciones gue
s€ ejecutaran en el piazo ampliado, con plena utiizacion de los recursos disponibles a esa focha. Serd facultad de la SEREM! respeclivs autorizar o rechazar la
selicitug, en ningun casa el plazo ampliado podra extenderse mas alla de 12 mases contados desde (a fecha de transfarencia, incluyendo el perodo originalmente
acorcade para realizar la iniciativa. Con tode, en ningin caso &l plaze ampliadg podra extendarse despues del (limo dia del mes ce marzq del afio 2022, fecha
maxima gde ewecucion.

NOVEMA: DE LA REDISTRIBUCHON PRESUPUESTARIA

La Municipaldad ejecutora podra, en casas juslificados, redistribuir los fondos asignados para ia ejecucion de la Propuesta, ajustandose a lo establecida en el
punto 5y 6 de las reglas de ejecucion dal programa indicadas.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion, la M. ~icipalidac cebera solicitar por escrito autarizacién a la Secretaria Regicna) Minisleniai de Desarrclio
Social y Familia respectiva, par causas debidamente lundadas. La SEREMI ana izar4 tecnica y financieramente ta solicitug, y la aprobara en su caso mediante
la dictacion de un acto administrative. En caso de negativa a la soliciud, ia SEREMI debera comunicarlo al Municipio ejecuter par escrda explicandc 'as razones
de fai decisin.

Toda redistribucio presupuestaria, necesaria para financiar un gasto na cuberto con la distribucion vigente debera ser solicitada y encontrarse aprobada con
antericridad a cualquier accion de compromiso de dicho gasto. en ia medida que se &sle a ios tems autorizados en el respectivo plan de cuentas, Para
resguardar que el proyeclt aprobade no presente cambios importantes en el transcurse de la jeccion se imitard el monlo lotaf de las modificaciones
presupuestanas a un 3% del lotal transterido.

Las solicitudes de Redistbucion Presupuestaria deberan, en 1odo ¢as, ser presentadas a la SEREMI nasta 30 gias corridos previos a Ia fecha de hnalizacion
de la ejecucion del Programa en SIGEC y paralelamente via oficio.

Correspondera a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrofic Social y Famifia respectiva dar respuesta a las solicitudes de redistribucion presupuestaria en
un piazo maxime de 10 dias cabiles siguiente a la recepgion dal ofico que 1a solicitd. Sila selicitud es ingresada via SIGEC, pero transcurnidas los 10 dias de
pazn "o 52 recepcions el oficio con la misma solicitud ésta sers rechazada automaticaments mediante la plalaforma

La Redislribucién de recursos en ningin caso podra significar una disminucién de los GASTOS DIRECTO A USUARIDS.

DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

L8 Municipalidad debera presentar a la SEREMI respectiva. el Informe de Planificacién, los Informes Técnicos de Avance y Final. Lo anlerior, con el objeto, cue
& Ministerio de Desarrollc Social y Familia, mediante la Suksecretar.a de la Nifez. mantenga un pemanente sequimiento y control de la ejecucion dei Programa,
aoemas de su monitoreo.

A INFORME DE PLANIFICACION,

Elmforme de Planificacion deberd entregarse por escrilo por ia Municipahdac a la SEREMY respectiva, previo a la franslerencia de recursos y dentro de los cingp
(5) dias siguientes a la fecha de suscripcién del convenic Este infarme debera dar cuenia de Io siguiente:
- Reunidn o reuniones ge coordinacion realizadas por parte del equipa municipal v 1a red comunat.

- Reunion ¢ reuniones de coordinacion entre ta SEREM! y la Murcipaidad, en la que deberan constar los acuerdos adoplados sabre a5 acciones yia
acfividades que seran necesarias para la implementacion del programa, asi como las actas aprobadas par os partcipantes de la reunion,

- Las acciones y/o acfividades realizadas a 12 fecha de presentacicn del informe, por ejemple, 1a Propuesta de Traka;o, 1a Carta Garit y el inventaric
de los bienes que debe ser presentado y aprobade unio con la resclucion ce la SEREMI

B) INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL

informas Técnicos de Avance . Iniciada la ejecucion cel Programa. a perlir de la transferencia de recursos, la Municipalidad entregara & ia SEREMI respecliva,
Infermes Tecnicos de Avance trimestrales, durante la ejecucion del proyecto. Estos deberdn ser entregados, dertro de jos cinco (5) gias habiles siguientes af
periodo que se informa, via SIGEC y una vez aprabado, debera ser remitido via oficio. El formato de entrega serd ohligatoriamente el que se disponga a ¥aves
del SIGEC.

Los infermes deberan dar cuenta, af menos, de todas las actividades o procesos desarrollados 1 torno a la implementacion del Programa, darante el periodo a
informar. Los informes de avance deberan conlener al menos, la siguiente informacion:

a.h) Detalle de las acciones realizadas para cada uno de Ios objelivos gue contempla el provecle En case de la no realizacidn de aclivwdaces
comprometidas en el cronograma, debera justificar y sefialar estrateg.as para el proximg limestre
a.2) Breve descripcian de aspecies positivos y dificultades duranie el srimestre a informar.
a.d) Jescripcion de las gestiones realizadas para mejorar Ios indicadores de desempefio cemunal y en espacial sobre la gestion de aleras de

vulnerabilidad, considerando fos reporles disponibles.
ad) Cronograma de reuniones de fa Red.

Informe Técnico Final : La Muncipalidad debara eniregar el Informe Tecnico Fmal, dentro ge los siete {7} dias cornddos desde ef término de ia ejecucicn del
Programa y debera conlener. a lo menas, la siguiente informacion:



3) A electos de veiar por ia continudad del Programa y el compromiso del Municioio en el mismo, se incluira un apartado que contemple 13 expresion.
por escrite, de las acciones que tomard Ja Munisipalidad para el mantenimiento y continuidad de las acoiones impiementadas

DECIMA PRIMERA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Secretaria Reg:onal Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva y Ia Municipaindad ejeculora, deberan sujetarse en materia de randicion de cuentas
alo sefialadn en la Resolucion N° 30. de 2015, de fa Contraloria General de la Republica aue fija normas sobre Procedimients de Rendiciones de Cuentas, o la
narmativa que la reemplace y segin io estipulado en el presente convenio de fransferencia.

La SEREMI sera responsable enie olras cosas de:

®  Exigir rendicicn mensual de cuentas de ios londos olorgados, 1a cual dede ser entregada en forma mensual, dentro de los (15) dias habiles

administrativos siguientes al mes que comesponda. £l plazo para presentar lss rendiciones se contard desde la ‘otal tameacion del Ofimo acto
administralivo que apruebe ¢l presents convenia

®  Proceder 3 surevision para delerminar la correcta inversian de 1os recursos concedidos y el cumplimiento de los objetivos paclados.

®  Observar aqueligs gas*ns que no comespondan,
®  Rechazar gastos mal ejeculados
®  Osdenar el reintegro de 'os mismns.

®  Mantener a disposicion de la Conlraloria General de la Republica, los antecedentes relafivos a la rendicidn de cuentas de las sehaladas
transferencias.

Por su parle, el Ejacutor debera entregar:

a) Comprobante de ingreso de os fandos transterides de conformidad & lo dispuesto £n la resolucién H° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
b]  Informes Financieros Mensuales.

La Instilucidn ejecutora deberd presantar a la SEREM), los Infomes Firancieros Mensuales que den cuenta de la epcucion de los recursos recibidos, el monto
detallade de la inversion realizada, fechas en que se realizo, uso en el que se aplico y el saldo disponible para el mes siguitnle, en base al Plan de Cuentas
apmbado para la ejecucion del convenio. Estos Informes deberin ser remitidos por escril y en formato papel, con respakio electrnice en SIGEC.

DECIMA SEGUNDA: OF LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS ¥ DE INVERSION

ElMinisterio de Desarrollo Social y Familia, a fravés de ia Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia respecliva, revisara los Informes Técnicos
y de Inversion dentro det plazo de siete (7} dias corridos, contzcos desde su recepeion ¥ podra aprobarios v ohservarios. En caso de lener abservaciones o
requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad. respecto de ‘o informes, éstas deberan natificarse por escrilo dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al
termino de fa revisidn. La Municipalidad tendra un piazo de siete (7] dias corrids contados desde |z notificacion de las ohservacicnes, para hacer las correcciones
u aclaraciones pertinentes y entregarias a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Sociat, el que debera revisarlas dentro de los seis {5) dias comidos
siguientes a 13 fecha de su recepcicn. debiendo aprobar o rechazar definitivamente ips Informes sefialados.

Ambos fipos de informes (téenica y de mnversion) deberan ser coincsdentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

DECIMA TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objelo de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para a ejecucion dal convenio, cada una de las partes designara una 'Contraparte Tecnica”
La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa encargade del Programa en la Regidn, designade por alila
Secretariofa Regional Ministerial de Desarrglio Social y Famika, lo que debers comunicarse a la Municipalidad via Oficio en i plaze de diez (10) dias habiles
desde la en‘rada en vigencia del presente convenio.

-a Contraparte Técnica de la Municipaiidad, comespondera al fisrcionaric con responsabilidad administrativa Enzargado Cemunal del Proyesto. designado por
ekla} Alcakie!sa). que debera ser comunicade & la SEREMI wia Cficio en el plazo de diez {10) dias habiles desde la entrada en vigencia del presente convenio.

DECIMA CUARTA: COMUNAS QUE EJECUTAN PROGRAMA “OFICINA LOCAL DE NINEZ"

Aquelias comunas que suscribieron canvenig para I3 ejecucion del Piloto Clicina Local de Nifiez, oeberan realizer 1as degiones necesanas para implemeniar e
integrar ambos programas. En ese sentido. 3l Munieipio fe seran exigibies tedos los productos y acoones comprometdas en estos, por tanto, debera cautetar
por una codrdinacion adecuada y por ta eficencia en el uso de los recursos humanes y financieros. £1 profesional contralada £on cargo at Programa de
Fortalecim:ento, se integrara al ecuipo de la Oficina Local de Nifiez y ser4 rospeasable de elaborar todos los productos obligatorios del programa y de reafizar
las aclividades contenidas en el formulario de! provecto presertado por la comuna. Asi también, debera efectuar & monitores de todos ks programas del
Subsistema Chile Crece Cantigo que se implementan 2 nivel local.

DECIMA QUINTA: TERMING ANTICIPADO DEL CONVENID
La SEREM! pedra poner termine anticipade al prasents convenis, si se produce incumplimiento grave y/o reiterado de las obligacones establecidas en &, fales
coma.

a) Si l2 Instituclon gjecutora utiliza 1a totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a tos estipulados en el convenio.

b Siia documentacian, infarmagion o antecedentes prasentadns por I instiucion ejeculcra no se ajustan a la realidad o son adulterados
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2° IMPUTESE el gaslo que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21, Capituio 10, Programa (2, de la
Subsecrataria de la Nifez. Sistema de Proleccidn Integrat ala infancia. Subtitulo 24 fterm 03, en su asighacion 003, que contempls
reciirsos oestinados 3 13 eiecucion del "Programa de Fortalecrmanic Municipat para ef aig 2021,

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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Ministerio de

Desarrollo
> Socialy
Familia

Gobierno de Chile

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION
BIO BIO

¥y
MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

En Concepcion a 2 0 de O‘JQ"’tf de 2021, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Re&én BIO BIO , en adelante, la “SEREMI", representada para
estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don(fa)
Alberto Esteban Moraga Kiel , ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3
comuna de Concepcion , Regidn del Bio Bio ; y por la otra la llustre Municipalidad de Chiguayante
. en adelante e indistintamente la “Municipalidad” y/o “el Ejecutor”, representado por su Alcalde(sa),
don(ha) Gonzalo Esteban Diaz Romero (S) - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en
Orozimbo Barboza 104 , comuna de Chiguayante , Region Bio Bio .

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°® 20.379 estableci6 el Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, denominado
Chile Crece Contigo, que acompana a los nifios y nifias, en los términos que indica, a fin de facilitar
Su acceso a los servicios y prestaciones que atiendan a sus necesidades y apoyen su desarrollo en
cada etapa de su ciclo vital, durante la infancia.

2. Que, en este sentido cabe precisar, que la ley N° 21.090 en su articulo 2° introduce
modificaciones a la ley N° 20.379 con el propésito de extender en el referido Subsistema el
acompafamiento de niflos y niflas que se encuentren matriculados en los establecimientos
educacionales publicos hasta el primer ciclo de ensefianza basica a través de los programas
incorporados en la ley de presupuestos del sector publico de cada afo.

3. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en adelante e indistintamente “el Ministerio”,
tiene la responsabilidad de disefiar y promover la implementacion del Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia, efectuando esta tarea en forma coordinada con la institucionalidad



correspondiente a nivel regional, provincial y comunal a través de las Municipalidades, en
coordinacién con las Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

4. Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento de
los nifios y nifias que se atienden en el sistema pablico de salud Y que se encuentran en la etapa de
primera infancia, y especialmente de aquelios en situacion de mayor vulnerabilidad, como guienes
presentan algin tipo o grado de rezago en su desarrollo, para lo cual requiere contar con una
diversidad de iniciativas que les entreguen el apoyo que necesitan,

5. Que, mediante el Decreto Supremo N° 14 del 2017, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobo el Reglamento del Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”.

6. Que, el reglamento referido en su articulo 5° establece que el sefialado Subsistema, se
Caracteriza por coordinar un conjunto de prestaciones y acciones administradas por organismos
publicos y personas juridicas de derecho privado, que se fundan y articulan en funcion del enfoque
de derechos y crianza respetuosa del nifio y la nifia, debiendo utilizarse como marco de referencia
transversal a todos los programas e intervenciones destinadas a los usuarios del mismo, con el
propasito de cumplir los objetivos especificos que se indican en dicho articulado.

7. Que, conforme al articulo 6 del referido reglamento, Chile Crece Contigo tendra un modelo de
gestion de participacion intersectorial, basado en el trabajo en red, que contempla la coordinacién y
complementariedad en los distintos niveles de la administracién nacional, regional y comunal. La
administracion a nivel nacional del Subsistema le corresponde al Ministerio de Desarrolio Social y
Familia, en el nivel regional a las Secretarias Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia
def pais, y en el ambito de la administracion comunal, la coordinacién y funcionamiento del
Subsistema estd a cargo de la Red Comunal Chile Crece Contigo, la que estara integrada, a lo
menos, por el encargado/a comunal de Chile Crece Contigo y las contrapartes comunales en el area
de salud y educacion.

8. Que, las redes comunales Chile Crece Contigo tienen como objetivo principal coordinar el
acompafiamiento a la trayectoria del desarrollo de los nifios y nifias, monitoreando las diversas
prestaciones del Subsistema a nivel comunal y realizando las derivaciones Yy gestiones que se
requieran para abordar las situaciones que pudieran afectar el normal desarrollo de los nifios y
nifas, segdn las caracteristicas técnicas y metodolégicas del Subsistema gue imparta el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

9. Que, en atencion a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece Contigo, en lo
referido a la articuiacién y fortalecimiento de la gestién de las Redes Comunales para la
implementacion local del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, el Ministerio de
Desarrolioc Social y Familia ha determinado fa necesidad de ejecutar el Programa de Fortalecimiento
Municipal, el cual realiza la  coordinacidén de los sectores e instituciones involucradas en la
provision de servicios y apoyos a los nifios y nifias, incluyendo la difusian del Subsistema Chile
Crece Contigo a la comunidad.

10. Que, mediante Resolucién Exenta N° 072, de fecha 02 de junio de 2021, de la Subsecretaria de
la Nifiez, se aprobaron las Reglas para la Ejecucién del “Programa de Fortalecimiento Municipai”, el
cual tiene como objetivo apayar la gestion intersectorial de fas redes comunales Chile Crece Contigo
que coordinan las municipalidades que implementan el Subsistema sefialado, ademas de monitorear
a nivel local la implementacion de todos los programas gue componen el CHCC, que permitan el



acceso de nifias y nifos de 0 a 9 afos usuarios/as del Chile Crece Contigo a servicios y apoyos que
reguieren.

11. Que, a través de la Resolucion Exenta N° 011, de 2019, del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, Subsecretaria de la Nifiez, se delego en los (las) Secretarios (as) Regionales Ministeriales
de Desarrolto Social y Familia, el ejercicio de la facultad de celebrar convenios de colaboracién y/o
transferencia de recursos por un monto inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, para la
implementacion y ejecucién del Subsistema de Proteccién Integral de la Infancia “Chile Crece
Contigo”, en el ambito de su respectiva region, asi como también la facultad de dictar los actos
relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios.

12. Que, la Ley 21.289 de Presupuestos det Sector Plblico del afio 2021 en la Partida 21, Capitulo
10, Programa 02, de la Subsecretaria de la Nifiez, Sistema de Proteccién Integral a la Infancia,
Subtitulo 24, ltem 03, en su asignacién 003, contempla recursos destinados a fa ejecucidn del
“Programa de Fortalecimienta Municipal”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: DEL OBJETO.

E El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos a la llustre MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE | a fin de que dicha municipalidad ejecute la propuesta de trabajo aprobada por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de DEL BIO BIO , de
conformidad con lo establecido en el presente convenio y en las “Reglas para la ejecucion del
Programa del Fortalecimiento Municipal” dei Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas
mediante Resolucion Exenta N° 072, de 2021, de la Subsecretaria de la Nifiez.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.

En ejecucién del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en la Resolucidn Exenta N° 072,
ya referida, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, la cual pasa a formar parte integrante de
este convenio y del acto administrativo que lo apruebe

2. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Pragrama,

3. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Programa.

4, Remitir a la SEREMI el curriculum del personal que se desempefiard en la ejecucion del

proyecto, el cual deberd cumplir el perfil definido por MDSF.

5. Contratar con cargo al proyecto a un Coordinador/a Comunal, de acuerdo al perfil indicado, y
disponible en SIGEC, quien debera cumplir las funciones indicadas en las reglas para la ejecucion
del programa ya sefialadas.

Excepcionalmente y, por motivos fundados (como por ejemplo, escasez de profesionales en
el territorio}, la Municipalidad podra eximirse de la obligacion antes indicada solo en aquellos
casos donde el profesional a contratar, pese a no cumplir con el perfil, cuenta con una



evaluacion favorable por parte del Municipic y donde los Indicadores de Desempefio Clave
para Fortalecimiento Municipal también son favorables respecto de la ejecucidn del
Programa, lo anterior debera ser autorizado previamente por la SEREM| respectiva.

6. Designar unfa encargado/a comunal del Programa, el que serd un/a funcionario/a con
responsabilidad administrativa, quien ademas tendra a sy cargo la administracion del SIGEC para el
territorio comunal respectivo. La individualizacién delfla encargado/a debera constar en la propuesta
referida. En caso de reemplazo, la municipalidad debera comunicarlo por escrito a la SEREM]
respectiva, la que podra objetar la designacion, si éste no cumple con el perfil profesional definido en
la Reglas para la Ejecucion del Programa.

7. Designar a los profesionales que estaran a cargo de reportar/gestionar las alertas de
vulnerabilidad del Madulo de Gestidn del Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo, en adelante,
SRDM. Estos profesionales tendran asignada una o mas alertas de vulnerabilidad con acuerdo al rol
Gue desempefien en la comuna. Adicionalmente, deberan informar a la Red el estado de las
gestiones realizadas, al menos una vez cada trimestre.

8. Remitir via oficio a la SEREMI, los productos obligatorios contemplados en el formulario del
proyecto disponible en SIGEC, correspondientes a cada uno de los objetivos, independiente de la
descripcion de estos en los informes digitales. Estos se podran adjuntar en cualquier dispositivo de
almacenamiento masivo. Cabe sefialar, gue previo a la distribucién de cualquier material, este debe
ser visado en forma y contenido por la contraparte regional de Chile Crece Contigo.

9. Proporcionar a la SEREM! respectiva, todos los Insumos necesarios para facilitar la
evaluacion como ejecutor del programa.

10. Utilizar el Sistema de Registro, Derivacién ¥y Monitoreo (SRDM) ' para la gestién Y monitoreo
de alertas de vulnerabilidad y seguimiento a la trayectoria de los nifios/as que se atienden en el
sistema plblico de Salud.,

11.  Solicitar la habilitacion en el SRDM del profesional que ocupe el cargo de Coordinador/a
Comunal, quien tendré la funcion de administrar las claves a nivel local y sera por tanto, quien
habilite a todos los sectorialistas de la comuna.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios directos del Programa los nifios/as de 0 a 9 afios usuarios del Chile Crece
Contigo, en especial aguellos que presentan alertas de vuinerabilidad en el SRDM.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendré las siguientes obligaciones:

a} Destinar los recursos que se le transfieren exclusivamente al financiamiento del Programa,
ajustandose a lo dispuesto en el presente Convenio y ala Reglas de Ejecucion del Programa, segln
resofucién ya individualizada.

b) Poner a disposicién de la SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores gue le fueren
requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa.

¢) Remitir Informes Técnicos, de acuerdo a lo forma sefalada en la clausula décima de este

1 Acceso por cualquier navegador en: gestion.crececontigo.cl



instrumento. No se aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacion de informes en un formato
distinto.

d) Utilizar el Sistema de Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia (SIGEC)
para la presentacion e ingresc de los informes técnicos que correspondan y rendiciones mensuales
requeridas, solo para efectos de respaldo, ya gue la presentacién de los informes técnicos y
rendiciones mensuales se debe realizar en formato papel, mediante oficio dirigido a la SEREMI.

e) Crear en su contabilidad, una cuenta complementaria de Administracién de Fondos, denominada
“Programa de Fortalecimiento Municipal”, para la administracién de los recursos transferidos en
virtud del presente convenio, y que destinara exclusivamente para el orden contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos transferidos en caso de existir, de acuerdo a
lo dispuesto en la clausula décimo sexta del presente convenio.

g) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N° 30,
de 2015, de Contraloria General de |la Repulblica, o norma que la reemplace, en concordancia con lo
establecido en la clausula décima del presente convenio.

h) Designar un/fa encargado/a comunal del Programa, el que sera un/a funcionario/a con
responsabilidad administrativa, quien ademas tendra a su cargo la administracién del SIGEC para el
territorio comunal respectivo. La individualizacion delila encargado/a debera constar en la propuesta
referida. En caso de reemplazo, la municipalidad debera comunicarlo por escrito a la SEREMI
respectiva, la que podra objetar la designacion, si éste no cumple con el perfil profesional definido en
el numeral tercero de este instrumento.

i) Dar cumplimiento a la Resolucion Exenta N° 072, de 2021, de la Subsecretaria de la Nifiez, que
aprueba las Reglas para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal, a las
QOrientaciones Técnicas para la Gestion de Redes Chile Crece Contigo y las Orientaciones Técnicas
y el “Documento de apoyo para abordar el Riesgo Biopsicosocial desde Chile Crece Contigo”,
dispenibles en el SIGEC.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, tendra las siguientes obligaciones;

. Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la clausula séptima del presente
canvenio.

. Capacitar en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) a los Ejecutores que lo requieran.
. Exigir las rendiciones de cuentas de conformidad a lo sefialado en la Resoluciéon N° 30, de

2015, de Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de
Cuentas, o Norma que la reemplace.

. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y de Inversién.
. Dar cumplimiento a las reglas para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal.
. Aprobar mediante acto administrative las redistribuciones presupuestarias solicitadas

formalmente por los gjecutores.

. Verificar gue el personal contratado por el ejecutor de cumplimiento a los perfiles definidos,
debiendo requerir los curriculums del personal contratado dentro del primer mes de iniciada la
ejecucion del Proyecto. El plazo que podra extenderse hasta un maximo de tres meses previa
autorizacion de la SEREMI respectiva, en base a motivos fundados. El incumplimiento de este
requisito podra dar lugar al término anticipado del convenio.

. Supervisar técnicamente las propuestas de trabajo y productos asociados. Las
observaciones gue sean realizadas se entregaran por escrito a los ejecutores, para que se realicen



las correcciones y/o modificaciones pertinentes.

. Dictar la resolucion exenta de cierre de ejecucion del programa, de conformidad a lo
establecido en la Resolucion Exenta N° 072, ya referida.

. Informar a la Municipalidad los resultados de la evaluacion una vez finalizada la ejecucion del

Programa, seg(n la variacion en los “Indicadores de Desempefioc Clave para Fortalecimiento
Municipal”.

. La SEREML, para apoyar la gestién local, debera constituir Mesas Técnicas Regionales, gue
permitan abordar las diversas dificultades identificadas para la gestion efectiva de alertas de
vulnerabilidad biopsicosociales. Con éste proposito debera convocar a las contrapartes regionales
gue representen a: Salud, Educacion, JUNJI, INTEGRA, SENAME, SERNAMEG, JUNAEB, entre
otros, de acuerdo a las Reglas de Ejecucion ya referidas.

. Verificar el cumplimiento de los productos comprometidos en el proyecto. Cuando el ejecutor

no haya utilizado los recursos para los fines que fueron aprobados, podra solicitar la restitucién de
los fondos y declarar el térming anticipado.

QUINTA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacion del Programa contara con el acompafamiento técnico del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia. La asistencia técnica sera otorgada por los encargados regionales de
ChCC de la SEREMI respectiva, pudiendo participar otros profesionales de la red regional y
profesionales de la Divisién de Promocién y Prevencion de la Subsecretaria de la Nifiez, a solicitud
del encargado regional. Este acompafiamiento técnico contara con lineas de supervisién, monitoreo
y asistencia técnica en atencién a la propuesta aprobada.

El acompafamiento técnico debera incluir reuniones periédicas para monitorear el estado de avance
en la implementacién del Programa. La periodicidad se establecera de comin acuerdo entre las
partes (Ejecutor — Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva). Lo
anterior en conformidad cen la Orientaciones Técnicas para la Gestion de Redes Chile Crece
Contigo.

Las SEREMI respectivas deberan considerar instancias grupales de acompafiamiento técnico vy
capacitacion. Se sugiere contemplar al menos 3 jornadas durante la convocatoria: inicio,
seguimiento y cierre.

En cuanto a las supervisiones en terreno a cada comuna, se debera realizar al menos una por cada
comuna en el periodo de ejecucidon, Los formatos para el registro de las supervisiones seran
proporcionados por el nivel central y estaran disponibles para conocimiento de los ejecutores.

SEXTA: SISTEMA DE REGISTRO, DERIVACION Y MONITOREO {SRDM) POR PARTE DEL
EJECUTOR:

Conforme al articulo 10 del Decreto Supremo N°14, que aprueba el Reglamento del Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia, un Sistema de Registro, Derivacion y Monitoreo, constituira el
soporte de infarmacién y comunicaciones para realizar la coordinacion y supervision de las acciones
de acompafiamienio y seguimiento para la trayectoria del desarrolio integral de los nifios y nifias
usuarios del Subsistema Chile Crece Contigo a través del registro de atencidn de las gestantes,



nifas y nifios, sus familias y cuidadores, cautelando el tratamiento de datos calificados como datos
sensibles de conformidad a la normativa vigente.

En virtud de lo anterior, los municipios deberan utilizar el Sistema de Registro, Derivacion y
Monitoreo (SRDM) * para la gestion y monitoreo de alertas de vulnerabilidad y seguimiento a la
trayectoria de los nifios/as que se atienden en el sistema publico de Salud.

Para llevar a la practica el acompafamiento a la trayectoria mediante el SRDM y el cumplimiento de
las tareas asignadas que éste requiere, el Ejecutor mediante Oficio dirigido a la SEREMI, debera
informar respecto de los nuevos nombramientos de/ la Coordinador/a Comunal.

SEPTIMA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, el Ministerio transferira a la llustre MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE , la cantidad de $ 7.692.538 ( siete millones seiscientos noventa y dos mil
quinientos treinta y ocho pesos ).

Los recursos seran transferidos en una sola cuota, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a

la total tramitacion del tltimo acto administrativo que aprueba el presente convenio y siempre que la
Municipalidad haya entregado previamente el Informe de Planificacion sefalado en la clausula
décima de este acuerdo. *

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga
para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Los recursos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente Convenio, diferenciando los rubros de gastos, de conformidad a. punto 5 de las reglas para
la ejecucion del programa ya individualizada.

La transferencia de los recursos se efectuara siempre y cuando la Municipalidad haya cumplido con
la obligacion de entregar las rendiciones de cuentas que correspondan, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o las normas

que la reemplacen.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA.

De la Vigencia del Convenio:

El Convenio entrara en vigencia una vez gue se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba, y se extendera hasta la aprobacion o rechazo definitivo del Informe
Técnico Final y de Inversion Final, y reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos o

rechazados segun corresponda.

Del Plazo de Ejecucion del Programa.

El plazo de ejecuciéon del Programa tendra la duracion de q meses O dias, de

2 Acceso por cualguier navegador en: gestion.crececontigo.cl

3E| Ministerio cuenta con autorizacion para transferir en una cuota, segtin informa la Direccion de Presupuesto del Ministe -
rio de Hacienda, a través del Oficio Ordinario N°® 1371, de fecha 17 de mayo de 2021, del Subdirector de Presupuestos,
atendiendo a lo dispuesto en el articulo 23 de la ley de N° 21.289 de presupuestos para el sector piblico del afio 2021.



conformidad con la propuesta aprobada, contabilizados desde el dia siguiente al término de la
ejecucion del convenio at que éste le da continuidad.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de dar continuidad al recurso humanag contratado por el
ejecutor para la version anterior del mismo y a efectos de la permanencia del funcionamiento de la
red comunal, de la gestidn de casos y dar respuesta oportuna a las alertas de vulnerabilidad
biopsicosocial identificadas, se podran realizar actividades, y por tanto, imputar gastos a partir del
término de la ejecucion inmediatamente anterior, de conformidad al articulo 13 de la Resolucion N°
30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

El plazo de ejecucion podra ser ampliado por la SEREMI, por una vez, a peticion de la
Municipalidad via oficio firmado por el(la) Alcalde(sa), en base a motivos fundados, debiendo
adjuntarse a la peticion precedente un informe técnico y financiero de ta iniclativa y una
calendarizacién pormencrizada de las acciones que se gjecutaran en el plazo ampliado, con plena
utitizacion de los recursos disponibles a esa fecha. Serd facultad de la SEREMI respectiva autorizar
o rechazar la solicitud, en ningun caso el plazo ampliado podra extenderse mas alla de 12 meses
contados desde la fecha de transferencia, incluyendo el periodo originalmente acordado para

realizar la iniciativa. n_t en ningiin caso el 0 ampliado.. podrd extenderse después del
dltimo dia del mes de _marzo del afig 2022, fecha maxima de ejecucion.

NOVENA: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad ejecutora podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucion de la Propuesta, ajustdndose a lo establecido en el punto 5y 6 de las reglas de gjecucidn
del programa indicadas.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion, la Municipalidad debera solicitar por escrito
autorizacion a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, por
causas debidamente fundadas. La SEREMI analizard técnica y financieramente la solicitud, y la
aprobard en su caso mediante la dictacién de un acto administrativo. En caso de negativa a la
solicitud, la SEREMI debera comunicarlo al Municipio ejecutor por escrito explicando las razones de
tal decision.

Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la distribucion
vigente deberd ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier accion de
compromiso de dicho gasto, en la medida que se ajuste a los items autorizados en el respectivo plan
de cuentas. Para resguardar que el proyecto aprobado no presente cambios importantes en el
transcurso de la ejecucion, se limitara el monto total de Jas modificaciones presupuestarias a un 30%
del totai transferido.

Las solicitudes de Redistribucion Presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la
SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucion del Programa en
SIGEC y paralelamente via oficio.

Correspondera a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva dar
respuesta a las solicitudes de redistribucion presupuestaria en un plazo maximo de 10 dias habiles
siguiente a la recepcion del oficio que Ja solicitd. Si la solicitud es ingresada via SIGEC, pero
transcurridos los 10 dias de plazo no se recepciona el oficio con la misma solicitud, ésta sera
rechazada automaticamente mediante la plataforma.



La Redistribucion de recursos en ningun caso podra significar una disminucién de los
GASTOS DIRECTO A USUARIOS.

DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

La Municipalidad debera presentar a la SEREM] respectiva, el Informe de Planificacién, los Informes
Téchicos de Avance y Final. Lo anterior, con el objeto, gue el Ministerio de Desarrollo Social ¥
Familia, mediante la Subsecretaria de la Nifiez, mantenga un permanente seguimiento y control de
la ejecucién del Programa, ademas de su monitoreo.

A) INFORME DE PLANIFICACION.

El informe de Planificacién debera entregarse por escrito por la Municipalidad a la SEREMI
respectiva, previo a la transferencia de recursos y dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha
de suscripcién del convenio. Este informe debera dar cuenta de lo siguiente:

- Reunion o reuniones de coordinacién realizadas por parte del equipo municipal v la red
comunal.

- Reunion o reuniones de coordinacion entre la SEREMI y la Municipalidad, en la que deberan
constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades que seran necesarias para la
implementacién del programa, asi como las actas aprobadas por los participantes de |a reunion.

- Las acciones y/o actividades realizadas a la fecha de presentacion del informe, por ejemplo,
la Propuesta de Trabajo, la Carta Gantt y el inventario de los bienes que debe ser presentado Y
aprobado junto con la resolucion de la SEREMI.

B} INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL

Informes Técnicos de Avance : Iniciada la ejecucion del Programa, a partir de la transferencia de
recursos, la Municipalidad entregard a la SEREMI respectiva, Informes Técnicos de Avance
trimestrales, durante la ejecucion del proyecto. Estos deberan ser entregados, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al periodo que se informa, via SIGEC y una vez aprobado, debera ser
remitido via oficio. E! formato de entrega serd obligatoriamente el que se disponga a través del
SIGEC.

Los Informes deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o procesos desarrollados en
torno a la implementacién del Programa, durante el periodo a informar. Los informes de avance
deberan contener al menos, la siguiente informacién:

a.1} Detalle de las acciones realizadas para cada uno de los objetives que contempla el proyecto.
En caso de la no realizacion de actividades comprometidas en el cronograma, debera justificar y
sefnalar estrategias para el proximo trimestre.

a.2)  Breve descripcidn de aspectos positivos y dificultades durante el trimestre a informar.

a.3) Descripcion de las gestiones realizadas para mejorar los indicadores de desempefo comunali
y en especial, sobre la gestién de alertas de vulnerabilidad, considerando los reportes disponibles.

a.4}  Cronograma de reuniones de la Red.



Informe Técnico Final : La Municipalidad debera entregar el Informe Técnico Final, dentro de los
siete (7) dias corridos desde el término de la ejecucion del Programa y debera contener. a lo menos,
la siguiente informacién:

1) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del Programa y cronograma de efectivo

cumplimiento de las etapas asociadas. En caso de la no realizacién de actividades comprometidas
en el cronograma, deberé justificar la situacion.

2) Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion.

3) Descripcion del estado final de los productos y actividades reiacionadas con los objetivos del
Programa, definidos en el formulario del proyecto aprobado. Descripcién de los resultados
obtenidos en cuanto a los Indicadores de Desempefic Comunal v la gestion de alertas de
vulnerabilidad, considerando el Glitimo reporte disponible

4) Descripcion  del funcionamiento de la red: Participacion de los actores requeridos,
periodicidad, cumplimiento de las actividades comprometidas.

5) A efectos de velar por la continuidad del Programa y el compromiso del Municipio en e!
mismo, se incluird un apartado que contemple [a expresion, por escrito, de las acciones que tomara
la Municipalidad para ef mantenimiento y continuidad de las acciones implementadas.

DECIMA PRIMERA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia respectiva y la Municipalidad
ejecutora, deberan sujetarse en materia de rendicién de cuentas a o sefialado en la Resolucion N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sohre Procedimiento de
Rendiciones de Cuentas, o la normativa que la reemplace y segln o estipulado en el presente
convenio de transferencia.

La SEREMI serd responsable ente otras cosas de:

. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, fa cual debe ser entregada

en forma mensual, dentro de los (15) dias habiles administrativos siguientes al mes que
corresponda. El plazo para presentar las rendiciones se contara desde la total tramitacion del
tltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

. Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Observar agueilos gastos que no correspondan.

. Rechazar gastos mal ejecutados

. Ordenar el reintegra de los mismos.

. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes

relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias,

Por su parte, el Ejecutor debera entregar:

a) Comprobante de ingreso de los fondos transferidos de conformidad a lo dispuesto en la resolu-
cion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.



b) Informes Financieros Mensuales.

La Institucidn ejecutora debera presentar a la SEREMI, los Informes Financieras Mensuales que den
cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada, fechas
en gue se realizd, uso en el que se aplicod y el saldo disponible para el mes siguiente, en base al
Plan de Cuentas aprobado para la ejecucion del convenio. Estos Informes deberan ser remitidos por
escrito y en formato papel, con respaldo electrénico en SIGEC.

DECIMA SEGUNDA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia respectiva, revisara los Informes Técnicos y de Inversion dentro del plazo
de siete (7) dias corridos, contados desde su recepcion y podra aprobarios u observarlos. En caso
de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
mformes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al término
de la revision. La Municipalidad tendra un plazo de siete (7) dias corridos contados desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y
entregartas a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, el que deberé revisarlas dentro
de los seis (6) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcién, debiendo aprobar o rechazar
definitivamente los Informes senalados.

Ambos tipos de informes (técnico y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e
inversion realizada.

DECIMA TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica".

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionaric con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Region, designado por el/la Secretario/a Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, lo que debera comunicarse a la Municipalidad via Oficio en el plazo de
diez (10) dias habiles desde fa entrada en vigencia del presente convenio.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionaric con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el(la) Alcalde(sa), que debera ser
camunicado a la SEREMI via Oficio en el plazo de diez (10) dias hahiles desde la entrada en
vigencia del presente convenio.

DECIMA CUARTA: COMUNAS QUE EJECUTAN PROGRAMA “OFICINA LOCAL DE NINEZ”

Aguellas comunas que suscribieron convenio para la ejecucion del Piloto Oficina Local de Nifez,
deberan realizar las acciones necesarias para implementar e integrar ambos programas. En ese
sentido, al Municipio le seran exigibles todos los productos y acciones comprometidas en éstos, por
tanto, debera cautelar por una coordinacion adecuada y por la eficiencia en el uso de los recursos
humanos y financieros. El profesional contratado con cargo al Programa de Fortalecimiento, se
integrara al equipo de la Oficina Local de Nifiez y sera responsable de elaborar todos los productos
obligatorios del programa y de realizar las actividades contenidas en el formulario del proyecto
presentado por la comuna. Asi también, debera efectuar el monitoreo de todos los programas del

Subsistema Chile Crece Contigo gue se implementan a nivel local.



DECIMA QUINTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

La SEREMI podra poner término anticipado al presente convenio, si se produce incumplimiento
grave y/o reiterado de las obligaciones establecidas en él, tales como:

a) Si la Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los
estipulados en el convenio.

b) Si la documentacion, informacion o antecedentes presentados por la institucion ejecutora no
se ajustan a la realidad o son adulterados.

C) Si la institucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el convenio.

d) Si la Municipalidad no se ajusta a las Reglas para la Ejecucion del Programa.

e) Si el ejecutor no presentar los informes comprometidos.

f) No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los informes

presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la
SEREMI.

De acuerdo a lo anterior la SEREMI podra poner término al presente convenio y de corresponder,
exigira la restitucion de los recursos observados, de los saldos no ejecutados o no rendidos en el
plazo que disponga la SEREMI.

Para tales efectos, se enviara aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al
domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del
convenio. El Municipio dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de dicha
carta, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha. La SEREMI debera revisar
dicho informe dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion y podra
aprobarlo u observarlo. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del
Municipio respecto del informe, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revision. El Municipio tendra un plazo de ocho (8) dias habiles
contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la SEREMI, la cual debera revisarlas y pronunciarse definitivamente
dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién.

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
veinte (20) dias habiles, contados desde el pronunciamiento efectuado por la SEREMI. En el mismo
plazo, debera restituir los saldos no rendidos y/u observados, en caso que el informe no haya sido
aprobado.

DECIMA SEXTA: REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

En el evento de que no se hayan utilizado todos los recursos transferidos, la Municipalidad de

l h: gmmjom[,_a , dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la aprobacion o rechazo de-
finitivod del/Informe Financiero Final, debera efectuar la devolucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos, observados y/ o rechazados, en caso de existir, debiendo en todo caso dar cumplimiento a

lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N° 21.289 de presupuestos del Sector Publico vigente para el
afio 2021.
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MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DE

A

ORD. N° I(E l /

ANT: Convenio de Transferencia de recursos programa
de “Fortalecimiento Municipal” y “Fondo de
intervenciones de apoyo al desarrollo infantil” del

Subsistema de Proteccion integral de la infancia Chile
Crece Contigo.

MAT: Solicita lo que indiga.-
CHIGUAYANTE, 15 SEP 2071

: DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO (S)
SRA. MONICA HERRERA GONZALEZ

: DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

Junto con saludar cordialmente, en relacion al Convenio de transferencia de recursos de

los proyectos Fortalecimiento Municipal v Fondo de Intervencion de Apovo al Desarrollo

Infantil del Subsistema de Proteccion integral de la infancia Chile Crece Contigo., suscrito entre

la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y la Familia de la region del BIO BIO y

la Municipalidad de Chiguayante, que autoriza la ejecucion del Subsistema Chile Crece

Contigo, solicito proceder a su ratificacion.

Se despide atentamente,

MHG/lsz.-

DIST

RIBUCION:

La Indicada
Archivo Dideco

A'HERRERA GONZALEZ
DESARROLLO COMUNITARIO (S)




